Zalgcznik nr 2

do Uchwaly Nr XVIII/205/08
Rady Miejskiej w Koronowie
Z dnia 26 marca 2008 r.

Regulamin
przyznawania nagréd Burmistrza Koronowa
w dziedzinie o§wiaty i wychowania

§1.
1. Nagrody Burmistrza Koronowa w dziedzinie o§wiaty i wychowania, zwane dalej ,,nagrodami”, finansowane
sa z budzetu gminy (Dziat 801 — o$wiata i wychowanie i Dziat 854 — edukacyjna opieka wychowawcza).
2. Na nagrody Burmistrza przeznacza si¢ 30 % specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za ich
osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze (art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela ).

§2.
1. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry w okresie ostatnich pieciu lat uzyskal co najmniej
wyrdzniajaca ocene pracy zawodowej.
2. Ocena, o ktérej mowa w ust. 1, nie dotyczy nauczycieli, ktérzy w ciagu ostatnich dwu lat otrzymali
pozytywna oceng dorobku zawodowego.

§ 3.

Ilekro¢ w Regulaminie méwi sie o:

1) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcéw i innych
pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w przedszkolu, szkotach podstawowych i gimnazjach,
prowadzonych przez Gming Koronowo,

2) szkotach bez blizszego okredlenia — rozumie sig¢ przez to przedszkole, szkoly podstawowe i gimnazja,
prowadzone przez Gming Koronowo,

§4.
Wysoko$¢ nagrody ustala Burmistrz, stosujac zasadg, Ze wynosi ona nie mniej niz 50% i nie wigcej niz 150%
minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego posiadajacego tytul zawodowy
magistra, obowiazujacej na dzien 30 czerwca roku, w ktérym przyznawana jest nagroda, okre$lanej przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania zgodnie z art. 30 ust. 5 ustawy Karta Nauczyciela.

§5.
Do nagrody moga by¢ proponowani:
1) dyrektorzy i wicedyrektorzy szkot za szczegdlna aktywnosé i znaczace sukcesy w zakresie:
a) osiagania przez szkole bardzo dobrych i dobrych wynikéw nauczania,
b) poprawy warunkéw nauczania i estetyki otoczenia szkoty,
c) dzialalnodci integrujacej spoteczno$é szkoty,
d) tworzenia wlasciwego klimatu wychowawczego szkoly,
€) wspomagania rozwoju talentéw dzieci i mtodziezy,
f) przeciwdzialania zjawiskom patologii spolecznej,
g) inicjowania r6znorodnych dziatan rady pedagogicznej stuzacych podnoszeniu jakosci pracy szkoly,
h) tworzenia warunkéw do prowadzenia innowacji pedagogicznych oraz organizowania pomocy dla
miodych nauczycieli,
i) przygotowania i realizowania na terenie gminy imprez o znaczacych walorach poznawczych i
wychowawczych,
j) wspélpracy z innymi placéwkami o§wiatowymi w kraju i zagranica,
k) organizacji pracy szkoty,
) wspdlpracy ze wszystkimi organami szkoty,
m) racjonalnego wydatkowania §rodkéw budzetowych i pozyskiwania srodk6w pozabudzetowych,
n) solidnej i terminowej wspdlpracy z organem prowadzacym i organem nadzoru pedagogicznego;

2) mnauczyciele, posiadajacy co najmniej stopiefi awansu nauczyciela kontraktowego, po przepracowaniu nie
mniej niz jednego roku w danej szkole, za osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekuniczej, a w szczegdlnosci za:

a) zakwalifikowanie si¢ uczniéow do grupy laureatéw konkurséw przedmiotowych na szczeblu
wojewddzkim,

b) zajecie przez uczniéw 1 — 3 miejsca w innych konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach na
szczeblu wojewodzkim, a klas I —IIT 1 oddziatéw przedszkolnych na szczeblu powiatu lub gminy,



o

¢) zorganizowanie imprez miedzyszkolnych o znaczacych walorach poznawczych i wychowawczych,

d) uczestnictwo w pracy wychowawczej i opiekuriczej placéwek pozaszkolnych,

€) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych oraz form wypoczynku w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w
czasie ferii wg autorskiego programu,

f) osiaganie zamierzonych efektéw prowadzonych innowacji pedagogicznych,

g) dzialalno$¢ zapobiegajaca przejawom patologii spotecznej,

h) podnoszenie i zdobywanie nowych kwalifikacji zgodnych z potrzebami szkoty,

1) prowadzenie lekcji otwartych dla szkolnych i miedzyszkolnych zespoléw nauczycieli.

§ 6.

Whioski o przyznanie nagréd Burmistrza moga zglaszaé:
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a) Rada Miejska,

b) Wydzial Odwiaty Urzedu Miejskiego,

¢) dyrektorzy szkét,

d) rady pedagogiczne,

e) rady rodzicow,

f) rady szkot,

g) zakladowe organizacje zwiazkowe zrzeszajace nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming Koronowo.

§7.
Nagrody przyznaje Burmistrz po rozpatrzeniu i zaopiniowaniu wnioskéw przez komisje powolana na
podstawie zarzadzenia.
W skiad komisji opiniujacej wchodza:
a) przedstawiciel Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki Rady Miejskiej w Koronowie,
b) przedstawiciel Wydziatlu Oé$wiaty Urzedu Miejskiego w Koronowie,
c) przedstawiciel Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy,
d) po jednym przedstawicielu zakladowych organizacji zwiazkowych zrzeszajacych nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Koronowo.
Komisja dokonuje weryfikacji wnioskéw i na zasadzie consensusu przedktada propozycje Burmistrzowi.
Komisja podejmuje decyzje w obecno$ci co najmniej potowy skladu.
W przypadkach spornych ostateczna decyzje podejmuje Burmistrz.
Posiedzenia komisji sa protokolowane.
Burmistrz moze przyzna¢ nagrode z wiasnej inicjatywy osobom spehiajacym warunki okreslone w § 5, po
zasiggnieciu opinii zwiazkéw zawodowych.

§8.

Whioski o nagrody Burmistrza, na drukach wg zalaczonego wzory, nalezy sklada¢ w Wydziale Oswiaty Urzedu
Miejskiego w Koronowie w terminie do dnia 31 sierpnia kazdego roku.

§9.

Whiosek o przyznanie nagrody Burmistrza powinien zawieraé:

a)

b)

c)

dane osobowe kandydata:

- imie i nazwisko,

- date urodzenia,

- nazwe szkoty, w ktérej jest zatrudniony,

- staz pracy pedagogiczne;j,

- wyksztalcenie,

- stopien awansu zawodowego,

- ukoficzone ( kiedy?) formy doskonalenia zawodowego,
- posiadane odznaczenia, wyrdznienia i nagrody,

- date i stopien oceny pracy zawodowej, wystawionej w okresie ostatnich pieciu lat,
wzglednie oceng dorobku zawodowego wystawiong w ciagu ostatnich dwéch lat,
szczeg6lowe uzasadnienie, okreslajace jego osiagnigcia dydaktyczne, wychowawcze,
opiekurnicze i organizacyjne, natomiast gdy kandydat otrzymat weze$niej nagrode Burmistrza przyjmuje sie

Jjego osiagnigcia z okresu od ostatnio przyznanej nagrody Burmistrza,
opini¢ Rady Pedagogicznej,

§ 10.

Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie w jego aktach
osobowych.



§ 11.
Niezaleznie od nagrody Burmistrza nauczyciel moze otrzyma¢ w danym roku nagrode dyrektora szkoly,
kuratora o§wiaty, marszatka wojewodztwa lub ministra wlasciwego do spraw o$wiaty.

§ 12.
Nagrody Burmistrza przyznawane sa z zasady z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych
przypadkach Burmistrz moze przyznaé nagrode w innym terminie.

Whiosek o nagrode Burmistrza Keronowa
w dziedzinie o§wiaty i wychowania

1. Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Koronowa w dziedzinie o$wiaty
i wychowania Pani/Panu

Ur0dz. ot (data)

nauczycielce/owi zatrudnionej/mu W .....cccccceveeeveccrevrsnsesiecnssereenens

na Stanowisku .......cccecvvvveievcnnccnnn,

staz pracy zawodowej ..........cceeeu.. w tym pedagogiczne] .......cccoveeverurenne
wyksztalcenie:

stopiefi awansu zawodowego: nAuCZyeiel ..........c.occvveereeerirrereeeennnae.

ocena pracy ZawodOWE]: ......coecevverrererennrnns , wystawiona dnia .........ceccveeennennns r.

posiadane odznaczenia, wyréimienia i nagrody - rok przyznania

3. Whniosek zostal pozytywnie zaopiniowany przez rade Pedagogiczna w dnitt ...........cceueeeeee.

4. Osiagniecia kandydata (uzasadnienie wniosku):
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miejscowosé, data pieczatka placowki pieczatka i podpis dyrektora/wnioskodawcy

miejscowosé, data podpis sekretarza komisji podpis przewodniczacego komisji

DeCyZja BUIMISIIZA ....ouoereeeieicinereee ettt ettt ettt ss et ns s ea s be b e et ste s s sssessensanesnns

KOTONOWO, ANUA ..covvivieiicciciiicciciciiccreeens e ete s et e st e es

czacy
ASKIE]
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