Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XVI11/204/04
Rady Miejskiej w Koronowie
z dnia 18 lutego 2004 roku

STATUT

Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Koronowie

Rozdzial 1 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Miejsko-Gminny Osrodek Kultury, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest gminng
instytucja kultury.

2. Siedziba ,,0$rodka” miesci si¢ w Koronowie ul. Paderewskiego 11,
a terenem dziatania jest gmina Koronowo.

§2
,,Odrodek” dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1.Ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
/Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z pdzniejszymi zmianami/

2. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

/tj. Dz. U. Nr 13,p0z.123 z 2001r. z péZniejszymi zmianami/
oraz przepisow wykonawczych tej ustawy.

3. Postanowien niniejszego Statutu

§3

,Osrodek” kultury posiada osobowo$¢ prawng i samodzielnie prowadzi
gospodarke finansowsa. Ofrodek uzyskuje S$rodki finansowe z dotacji
organizatora, z wlasnej dziatalnosci i darowizn.



§4

Nadz6r nad dziatalnoscia ,,O$rodka” sprawuje Burmistrz Koronowa.

2.

Rozdzial 11
CELE I ZAKRES DZIALANIA

§5

. Podstawowym zadaniem ,,Oérodka” jest zaspokajanie potrzeb i

aspiracji  kulturalnych ~ spoleczefistwa ~ gminy  Koronowo,

uwzgledniajac polityke kulturalna pafistwa i akceptowang przez
Rade Miejska.

. Podstawowym celem dziatalnosci jest integracja catego srodowiska

do wsp6itworzenia i uczestniczenia w szeroko pojetej dziatalnosci
kulturalne;.

§6
. Do podstawowych zadan ,,O$rodka” nalezy: .
rozpoznanie, rozbudzanie zainteresowan  oraz  potrzeb
kulturalnych,
. przygotowanie do odbioru i tworzenie warto$ci kulturalnych

ksztaltowanie wzoréw i nawykow aktywnego uczestnictwa w
kulturze,

. wspbtpraca ze spolecznym ruchem kulturalnym na terenie gminy

Koronowo,

wspolpraca z klubami i §wietlicami z terenu gminy Koronowo
wspblpraca z istniejacymi instytucjami o charakterze spofecznym,
o$wiatowym i wychowawczym.

Zadania wymienione w ust.1 ,,0$rodek” realizuje przede wszystkim

przez organizowanie:

oo TP

zespolowego samorzadnego uczestnictwa w kulturze,
roznorodnych form edukacji kulturalne;j,
form indywidualnej aktywno$ci kulturalnej,

. imprez kulturalnych,

dziatalno$ci instruktazowo —metodyczne;j.
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§7

. ,Odrodek” moze, realizowaé¢ dodatkowe zadania, a W

szczegdlnosci:

organizowaé spektakle, koncerty, wystawy, odczyty,

prowadzi¢ nauke jezykow obcych,

prowadzi¢ impresariat artystyczny,

organizowa¢ imprezy artystyczne i turystyczne,

prowadzi¢ wypozyczalnie sprz¢tu technicznego 1 innego,
prowadzié¢ sprzedaz gietdowa dziet sztuki i uzytku kulturalnego,
organizowaé imprezy zlecone,

. $wiadczy¢ ustugi gastronomiczne, handlowe, komputerowe,

wydawaé zaswiadczenie o ukoficzeniu ognisk muzycznych i kot
zainteresowan,

. prowadzi¢ Punkt Informacji Turystycznej,

k. wynajmowaé pomieszczenia MGOK i $wietlic wiejskich na cele

kulturalne i handlowo - uslugowe oraz dorazne poirzeby
organizacji spotecznych,

prowadzi¢ inwestycje i przeprowadza¢ remonty kapitalne , biezace
i modernizacje placowek kulturalnych. '

§8

Dziatalno§¢ gospodarcza, o ktorej mowa w §7 nie moze kolidowaé z
realizacja zadan statutowych.

Rozdzial 111
ORGANY ZARZADZAJACE, DORADCZE

§9
. ,,Oérodkiem” kieruje Dyrektor, ktérego powoluje 1 odwotuje
Burmistrz.
. Do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu ,,Osrodka”

upowazniony jest  Dyrektor lub pelnomocnik dziatajacy w
granicach udzielonego pelnomocnictwa.
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§10

. ,,Oérodek” samodzielnie opracowuje plany swojej dziatalnosci.
. ,,Osrodek” samodzielnie gospodaruje przydzielong 1 nabyta czescia

mienia, prowadzi gospodarke¢ w ramach posiadanych Srodkow
kierujac sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

. ,,Odrodek” moze zbywaé $rodki trwate. Przy zbywaniu Srodkow

trwatych  stosuje si¢ odpowiednio  przepisy dotyczace
przedsigbiorstw panstwowych.

§11

. Przy ,,O$rodku” dziala Rada Programowa powolana przez

Dyrektora jako spoleczny organ doradczy w  zakresie
merytorycznym.

. Rada sktada sie z:

przedstawicieli  stowarzyszen  twoérczych lub  organizacji
spotecznych, '

przedstawiciela Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Turystyki Rady
Miejskiej,

przedstawicieli reprezentujacych swietlice wiejskie z terenu gminy
Koronowo,

innych $rodowisk zwiazanych z dzialalnosciag kulturalno -
oswiatowa.

Pierwsze posiedzenie Rady nowej kadencji zwoluje Dyrektor

,,;O8rodka”, nastepne za$, Przewodniczacy Rady.

4. W posiedzeniach Rady uczestniczy z glosem doradczym Dyrektor
,,Osrodka” oraz wyznaczony przez niego przedstawiciel.

5. Rada dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§12

Prace i obowiazki pracownikow ”Osrodka” reguluja:
a. Przepisy dotyczace pracownikow kultury,
b. Kodeks pracy i przepisy wykonawcze,

C.

Regulamin organizacyjny,

d. Regulamin pracy,



e. Umowy o pracg i zakresy czynnosci.
§13
Szczegdtows organizacje wewngtrzng ,,Osrodka” okresla regulamin

organizacyjny nadawany przez Dyrektora ,,Osrodka” po zasiegnieciu
opinii Burmistrza.

Rozdzial IV
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ
§14
»Osrodek” prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z ustawa o

organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej oraz ustawe o
rachunkowosci.

Rozdziat V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§15
1. Statut nadaje ,,0O$rodkowi” Rada Miejska w Koronowie.

2.7Zmiany w statucie ,Osrodka” dokonuje Rada Miejska w
Koronowie.

§16
,»Osrodek” uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem.
§17

»Osrodek™ podlega wpisowi do rejestru gminnych instytucji kultury
prowadzonego przez Urzad Miejski.



§18

W sprawach nieuregulowanych niniejszym  Statutem maja
zastosowanie przepisy powszechnie obowiazujace.




