ZALACZNIK DO UCHWALY
Nr XLVII/547/06
RaDpY MiIEsskier w KoroNOWIE

Z DNIA 27 pAZDZIERNIKA 2006 R.

STATUT
OGOLNOPOLSKIEGO STOWARZYSZENIA GMIN CYSTERSKICH

Rozdziat pierwszy
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Nazwa

Stowarzyszenie, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem", nosi nazweg ,,Ogdlnopolskie Stowarzyszenie
Gmin Cysterskich".

§2
Podstawy prawne dzialania

Stowarzyszenie dziata na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001r. Nr 142 poz. 1591 z pdzn. zm.) , innych przepiséw prawa oraz niniejszego statutu.

§3
Teren dzialania i siedziba

1. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami

2. Siedziba wladz Stowarzyszenia jest .................
3. Stowarzyszenie moze tworzy¢ regionalne jednostki organizacyjne, zwane dalej ,,oddziatami”.
§4
Godlo i pieczeé

1.  Stowarzyszenie posiada i postuguje si¢ godlem - logo, ktorego forme graficzna okresla

2. Stowarzyszenie uzywa pieczgci podluznej z napisem ,,0gblnopolskie Stowarzyszenie Gmin
Cysterskich zsiedziba w ....................

Rozdziat drugi

CEL STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY JEGO REALIZACJI
§5
Cele Stowarzyszenia
Celem Stowarzyszenia jest ochrona dziedzictwa cysterskiego, a w szczeg6lnosci:
1. Odbudowa obiektow zwiazanych z historia Cystersow.

2. Renowacja zabytkow ruchomych zwiazanych z przeszto$cia Cystersow.



3. Adaptacja wybranych obiektow na potrzeby spoteczenstwa poszczegdlnych gmin zrzeszonych w
Stowarzyszeniu, w tym cele o$wiaty, kultury 1 sportu.

. Wspomaganie prowadzonych prac badawczych m.in. archeologiczno - architektonicznych
. Dziatalno$¢ popularyzatorska, wystawiennicza, wydawnicza.

. Organizacja konferencji naukowych.
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. Propagowanie 1 wdrazanie w gminach cysterskich dziatan na rzecz tworzenia wspolnoty opartej
na europejskim dziedzictwie duchowosci cysterskiej poprzez m.in.:

- rekolekcje 1 spotkania ekumeniczne prowadzone przez przedstawicieli wspdlnot cysterskich,

- spotkania mlodziezy — rowniez migdzynarodowe, popularyzujace dorobek i znaczenie
cystersOw w kraju 1 za granica.

§6
Sposoby realizacji celow
Cele powyzsze Stowarzyszenie realizuje przez:
1. Podejmowanie odpowiednich dziatan prawnych.

2. Aktywne uczestnictwo w procesach legislacyjnych dotyczacych zakresu dziatania
Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci problematyki cysterskiej i samorzadu terytorialnego.

3. Organizowanie dziatalno$ci badawczej, szkoleniowej 1 wydawniczej w zakresie spraw objetych
przedmiotem dziatalnosci Stowarzyszenia.

4. Uswiadamianie problemow gmin cysterskich wltadzom panstwowym oraz popularyzowanie tej
problematyki w $rodkach masowego przekazu.

5. Wspoélprace z innymi szczeblami administracji rzadowej 1 samorzadowej, tj, powiatowej i
wojewodzkiej oraz innymi organizacjami samorzadowymi, stowarzyszeniami, zwigzkami gmin i
powiatow.

6. Wspotprace z ekspertami w zakresie problematyki objgtej dziataniem Stowarzyszenia.

7. Wspotpracg z organizacjami krajowymi i zagranicznymi zwtaszcza w zakresie doswiadczen w
zakresie ochrony dziedzictwa pocysterskiego i popularyzacji wiedzy o nim.

8. Wspolpraca z wilascicielami obiektow cysterskich 1 pocysterskich (Polska Kongregacja
Cystersow, innymi zgromadzeniami zakonnymi, seminariami, parafiami, wlascicielami
prywatnymi) we wszystkich dziataniach podejmowanych w celu ochrony dziedzictwa
cysterskiego w oparciu o ,Deklaracj¢ woli wspotpracy w zakresie ochrony dziedzictwa
pocysterskiego” podpisana w Bardo 11 czerwca 2006r. Wspotpraca Stowarzyszenia dotyczy
takze wszystkich organizacji pozarzadowych (stowarzyszen, fundacji), ktorych celem jest
ochrona dziedzictwa cysterskiego.

8. Pozyskiwanie $rodkow finansowych krajowych i zagranicznych w celu wspierania ochrony
dziedzictwa cysterskiego

9. Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, wspierajacej cele statutowe Stowarzyszenia.

10. Wzajemna wymiang do§wiadczen pomigdzy czionkami Stowarzyszenia w zakresie objgtym
dziatalnoscia Stowarzyszenia.



Rozdziat trzeci
CZ1L.ONKOWIE STOWARZYSZENIA
§7
Rodzaje czlonkostwa
1. Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na zwyktych, wspierajacych i honorowych.

2. Cztonkiem zwyklych moze by¢ kazda gmina, na terenie ktorej znajduja badz znajdowaty sig
obiekty cysterskie a w szczegolnosci: opactwa, koscioty lub budynki i urzadzenia gospodarcze np.
mtyny, stawy rybne kanatly itp.

Oswiadczenie woli wstapienia do stowarzyszenia i akceptacji jego statutu sklada rada
zainteresowanej gminy w drodze uchwaty.

3. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna i prawna, ktéra wspiera cele i formy
dzialania Stowarzyszenia i zobowiazuje si¢ do wnoszenia skladki pienigznej na realizacjg
statutowych celow Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba szczegéOlnie zastuzona dla
Stowarzyszenia.

§8
Przyjmowanie czlonkow

1. Przyjecie w poczet czlonkow zwyktych i1 wspierajacych potwierdza Zarzad Stowarzyszenia w
drodze podjetej uchwaty.

2. Przyjecie w poczet czlonkéw wspierajacych odbywa si¢ na pisemny wniosek osoby
zainteresowane;.

3. Cztonkostwo honorowe nadaje Zgromadzenie Stowarzyszenia.
§9
Uprawnienia i obowigzki cztonkéw zwyklych
1. Cztonek zwykty ma prawo:
1) Wybiera¢ 1 by¢ wybierany do wladz Stowarzyszenia,

2) Korzysta¢ z poparcia lub pomocy Stowarzyszenia w dziataniach zgodnych ze statutowymi
celami Stowarzyszenia,

3) Zghasza¢ wladzom Stowarzyszenia wnioski, postulaty, opinie,
4) Regularnie otrzymywac informacje o dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Uprawnienia wymienione w ust. | pkt, I cztonkowie zwykli wykonuja poprzez Przedstawicieli, o
ktorych mowa w § 10 ust.1.

3. Do obowiazkéw cztonka zwyklego nalezy:
1) Aktywne uczestnictwo w realizacji celow Stowarzyszenia,

2) Udzielanie wladzom Stowarzyszenia wsparcia lub pomocy w wykonywaniu zadan
statutowych,

3) Przestrzeganie postanowien statutu oraz uchwat i zarzadzen wladz Stowarzyszenia,

4) Regularne optacanie sktadek cztonkowskich.



§10
Przedstawiciele czlonkow zwyklych

1. Czlonkowie zwykli sa reprezentowani we wladzach Stowarzyszenia przez swoich
Przedstawicieli. W gltosowaniu kazdemu cztonkowi zwyktemu przystuguje jeden glos.

2. Przepis ust. I stosuje si¢ odpowiednio do udziatu w pracach Stowarzyszenia.
§11
Prawa i obowiazki czlonkow wspierajacych
1. Cztonek wspierajacy ma prawo:
1) Uczestniczenia w posiedzeniach Zgromadzenia z glosem doradczym,

2) Zglaszania wladzom Stowarzyszenia wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych celow i
zadan Stowarzyszenia,

3) Regularnego otrzymywania informacji o dziatalnos$ci Stowarzyszenia.

2. Status cztonka wspierajacego wygasa w przypadku podjgcia uchwaty Zarzadu o wygasnigciu
cztonkostwa.

§12
Prawa i obowiazki czlonkow honorowych

1. Honorowe cztonkostwo nadaje Zgromadzenie na wniosek Zarzadu, lub co najmniej 10 cztonkow
zwyktych Stowarzyszenia.

2. Cztonkom honorowym Stowarzyszenia przystuguje:
1) Prawo uczestniczenia w posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia z glosem doradczym,
2) Prawo do korzystania z obiektow 1 urzadzen bgdacych w dyspozycji Stowarzyszenia.
3. Czlonek honorowy optaca sktadk¢ na zasadzie dobrowolnosci.
4. Cztonkostwo honorowe Stowarzyszenia ustaje na skutek:
1) Rezygnacji cztonka honorowego,
2) Smierci cztonka,

3) Wykreslenia cztonka przez Zgromadzenie Stowarzyszenia w drodze uchwaly w przypadku,
gdy ten w razacy sposob naruszy dobre obyczaje, popelni przestepstwo, badz narazi na szwank
dobre imi¢ Stowarzyszenia.

§13
Wygasnigcie, wykreslenie czlonkostwa
Wygasnigcie cztonkostwa zwyklego w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:
1. Wystapienia cztonka ze Stowarzyszenia.

2. Wykreslenia czlonka ze Stowarzyszenia w wyniku braku aktywnos$ci cztonka w dziatalnosci
Stowarzyszenia lub zaleglosci z placeniem sktadki cztonkowskiej przez okres wigcej niz 6
miesigcy, pomimo pisemnego wezwania.

3. Decyzjg o wygasnigciu czlonkostwa podejmuje Zarzad w formie uchwaly.

4. Cztonkowi przystuguje odwotanie si¢ do Zgromadzenia od decyzji Zarzadu okreslonej w ust, 3
w terminie 30 dni od momentu jej dorgczenia.



§ 14
Struktura wladz

1. Wladzami Stowarzyszenia sa:

1) Zgromadzenie Stowarzyszenia zwane dalej ,,Zgromadzeniem",

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna,

4) Inne komisje, podkomisje oraz zespoly problemowe state lub dorazne.
2. Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa ...... lata za wyjatkiem pierwszej kadencji, ktora trwa......
3. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem dwoch wiadz, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 21 3.

4. Jezeli przepis szczego6lny nie stanowi inaczej, uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykta
wigkszoscia glosow, w obecnos$ci co najmniej polowy ogdlnej liczby cztonkdéw uprawnionych do
glosowania. Przy obliczaniu wigkszos$ci nie uwzglednia si¢ gtosow niewaznych.

5. Szczegdlne zasady i tryb dziatania poszczegélnych wladz okreslaja opracowane przez nie
regulaminy. Regulaminy organdéw wybieranych przez Zgromadzenie podlegaja zatwierdzeniu na
pierwszym, kolejnym posiedzeniu Zgromadzenia, na ktorym dokonano wyboru tych wiadz.
Regulaminy organéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4 powolywanych dla realizacji zadan
Stowarzyszenia okresla Zarzad.

6. Pierwsze Zgromadzenie Czlonkéw Stowarzyszenia uprawnione jest do wyboru wiadz
Stowarzyszenia.

§ 15
Zgromadzenie Stowarzyszenia
1. Zgromadzenie Stowarzyszenia jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. Gming — czlonka zwyklego Stowarzyszenia reprezentuje jej ustawowy Przedstawiciel lub
osoba desygnowana przez gming.

3. Kazdemu czlonkowi zwyklemu Stowarzyszenia przystuguje w Zgromadzeniu jeden glos.
4. Do wytacznej wlasciwosci Zgromadzenia Stowarzyszenia nalezy:

1) Uchwalenie programu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) Wybor wiadz Stowarzyszenia, okreslonych w § 14 ust. 1 pkt. 21 3,

3) Rozpatrywanie i przyjmowanie rocznych sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
oraz udzielanie absolutorium Zarzadowi,

4) Uchwalanie rocznego planu finansowego Stowarzyszenia,

5) Podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) Okreslanie ogdlnych zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia,
7) Okreslanie godta 1 innych znakéw stosowanych przez Stowarzyszenie,

8) Nadawanie czlonkostwa honorowego oraz wykreslanie cztonka honorowego ze
Stowarzyszenia,

9) Rozpatrywanie odwotan cztonkow Stowarzyszenia od uchwaty Zarzadu w sprawie
wykreslenia cztonka Stowarzyszenia,

10) Podejmowanie uchwal w sprawie zmian statutu,

11) Podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia.



5. Zgromadzenie moze podja¢ uchwal¢ w kazdej innej sprawie przedtozonej mu do
rozpatrzenia przez cztonkéw lub wiadze Stowarzyszenia.

6. Zwyczajne Zgromadzenie Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz
do roku najpozniej do 30 czerwca. O terminie, miejscu i1 porzadku obrad Zarzad
zawiadamia cztonkéw co najmniej na 30 dni przed dniem Zgromadzenia.

7. Nadzwyczajne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad:
1) Z wlasnej inicjatywy,
2) Na wniosek Komisji Rewizyjnej,

3) Na zadanie co najmniej 1/4 liczby cztonkéw zwyklych w formie pisemnej dla
rozpatrzenia spraw, dla ktérych zostalo zwotane.

8. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4 pkt, 2 i 3 Zgromadzenie powinno by¢ zwotane
nie pozniej niz w ciagu 2 miesigcy od daty zgloszenia wniosku (zadania). W razie
bezskutecznego uptywu tego terminu prawo zwotania Zgromadzenia przechodzi na
wnioskodawce(-ow).

9. Glosowanie na Zgromadzeniu odbywa si¢ w sposob jawny, z wyjatkiem wyboréow do
organdéw Stowarzyszenia.

10. Obrady Zgromadzenia prowadzi kazdorazowo przewodniczacy wybierany sposrod
przedstawicieli gmin uczestniczacych w Zgromadzeniu.

§ 16
Zarzad

1. W sktad Zarzadu wchodzi 7 czlonkdéw reprezentujacych wszystkie regiony na szlaku
cysterskim w tym przewodniczacy, jego zastepca, wybranych w gtosowaniu tajnym.

2. Tryb przeprowadzenia wyboréw cztonkdéw Zarzadu okresla Regulamin Wyborczy,
uchwalony przez Zgromadzenie

3. Zarzad organizuje 1 zapewnia realizacj¢ celow 1 zadah Stowarzyszenia przez
podejmowanie uchwal, decyzji i wszelkich czynno$ci nie zastrzezonych w Statucie
Stowarzyszenia do wylacznej wiasciwosci innych wiladz Stowarzyszenia, a w
szczegblnosci:

1) Wykonuje uchwaty Zgromadzenia i przedstawia sprawozdania z ich wykonania,

2) Przyjmuje projekty dokumentéw programowych Stowarzyszenia,

3) przygotowuje przebieg Zgromadzenia, w szczegolnosci przygotowuje projekty uchwat
4) Opracowuje corocznie projekt planu finansowego Stowarzyszenia,

5) Zwotuje zwyczajne 1 nadzwyczajne posiedzenie Zgromadzenia Stowarzyszenia i porzadku
jego obrad,

6) Potwierdza w drodze uchwaty przyjecie w poczet cztonkdéw Stowarzyszenia oraz wykresla
czlonkoéw Stowarzyszenia, za wyjatkiem przypadku okreslonego w § 22,

7) Sktada wnioski do Zgromadzenia Stowarzyszenia o przyjecie w poczet honorowych
cztonkow Stowarzyszenia,

8) Okresla w drodze uchwaty sposodb wplacania sktadek cztonkowskich,

9) Podejmuje uchwaty w sprawie tworzenia jednostek organizacyjnych stuzacych realizacji
celow 1 zadan Stowarzyszenia,



10) Podejmuje uchwaly w sprawie zatrudnienia lub zwolnienia kierownikow jednostek
organizacyjnych, Dyrektora Biura Stowarzyszenia oraz Skarbnika — Glownego
Ksiggowego Stowarzyszenia oraz ustala wynagrodzenie dla nich,

11) Opracowuje regulaminy lub ogodlne zasady pracy powotywanych przez siebie, komisji,
podkomisji, zespotdéw roboczych, itp.

12) zarzadza majatkiem Stowarzyszenia

4. Z zastrzezeniem ust. 5, do skladania oswiadczen woli w cywilnych sprawach
majatkowych wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow lub czlonka Zarzadu i
petnomocnika ustanowionego przez Zarzad.

5. Zgromadzenie Stowarzyszenia moze okresli¢ wysoko$¢ sumy, do ktorej Zarzad moze
jednorazowo sktada¢ o$wiadczenie woli.

6. Zarzad moze upowazni¢ Dyrektora Biura do podpisywania dokumentéw (w tym
podejmowania zobowiazan) w przypadkach i zakresie okre§lonych w upowaznieniach.

7. Do zadan Przewodniczacego Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) Kierowanie praca Zarzadu i1 Biura Stowarzyszenia,
2) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

3) Nawiazywania i rozwiazywania stosunku pracy z kierownikami jednostek organizacyjnych
Stowarzyszenia, Dyrektorem Biura, Skarbnikiem - Glownym Ksiggowym, pracownikami
Biura Stowarzyszenia oraz wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do

tych osob.

8. Obowiazki Przewodniczacego Zarzadu, w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci lub
stwierdzenia niemozliwos$ci petnienia obowiazkoéw wykonuje jego zastgpca.

§17
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna kontroluje dzialalno$¢ Zarzadu, opiniuje wykonanie budzetu i przedktada
Zgromadzenlu wnioski w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu oraz wykonuje inne zadania
zlecone je przez Zgromadzenie.

2. Liczbg czlonkéw Komisji Rewizyjnej okre§la Zgromadzenie. W sktad Komisji Rewizyjnej
moga wchodzi¢ wytacznie przedstawiciele cztonkow rzeczywistych w liczbie 3—5 cztonkow.

§18
Pozostale komisje

Do realizacji celow i1 zadan Stowarzyszenia moga by¢ powotane w miarg potrzeb stale 1
dorazne komisje, podkomisje i zespoly problemowe. Do organéw tych moga wchodzic¢
roOwniez osoby nie bedace cztonkami Stowarzyszenia.

Rozdziat czwarty
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§19

1. Na majatek Stowarzyszenia sktada si¢ mienie ruchome i nieruchome oraz prawa majatkowe
przystugujace Stowarzyszeniu.

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapisow,
dotacji, dochodéw z majatku, dziatalno$ci gospodarczej, ofiarnosci publicznej oraz innych
dochodéw zgodnych z prawem i zasadami wspotzycia spolecznego.



Rozdziat piaty
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§20
Zmiana Statutu

1. Zmiana statutu wymaga uchwaty powzigtej wigkszoscia 2/3 glosoOw, w obecnosci co najmnie;j
potowy cztonkéw zwyktych.

2. Zmiana obowiazuje od dnia nastgpnego po dniu podjgcia uchwatly, o ile uchwata nie przewiduje
terminu pozniejszego,

§21
Rozwiazanie Stowarzyszenia

1. Rozwiazanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty powzigtej wigkszos$cia 2/3 gtosow w obecnosci
co najmniej 3/4 cztonkdéw zwyczajnych.

2. Uchwata, o ktorej mowa w ust. 1, okresla sposob likwidacji oraz cele, na jakie ma by¢
przeznaczony jego majatek i wyznacza likwidatora.

Rozdziatl sz6sty
PRZEPISY KONCOWE
§22
Zwolanie pierwszego Zgromadzenia

Komitet zatozycielski - nie pdzniej niz w ciagu trzech miesigcy od dnia zarejestrowania
Stowarzyszenia, zwota pierwsze posiedzenie Zgromadzenia w celu wyboru wtadz, o ktorych
mowa w § 14 ust. 2 1 3. Zgromadzenie rowniez rozstrzyga inne sprawy przewidziane w
porzadku obrad tego Zgromadzenia, w szczegdlno$ci rozpatrzy zlozone przez gminy wnioski
w sprawie czlonkostwa w Stowarzyszeniu przed rozpoczgciem procedury wyborcze;.

§23
Wejscie w zycie

Niniejszy statut wchodzi w Zycie z dniem podjecia



