Uchwala Nr XXXIX/459/06
Rady Miejskiej w Koronowie
z dnia 25 stycznia 2006 roku

w sprawie okreslenia kwoty najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
wartosci jednego punktu dla celow ustalenia tabeli miesi¢gcznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow niebedacych nauczycielami,
zatrudnionych w oswiatowych jednostkach organizacyjnych prowadzonych
przez Gmin¢ Koronowo

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zm. Dz.U.
02.23.220, zm. Dz.U 02.62.558, zm. Dz.U. 02.113.984, zm. Dz.U. 02.153.1271,
zm. Dz.U. 02.214.1806, zm. Dz.U. 03.80.717, zm. Dz.U. 03.162.1568, zm.
Dz.U. 04.102.1055, zm. Dz.U. 04.116.1203, zm. Dz.U. 04.167.1759, zm. Dz.U.
05.172.1441) oraz § 2 pkt 2 1 § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w  jednostkach  organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz. 1222 )

Rada Miejska
uchwala, co naste¢puje:

1. Dla  okreslenia miesiegcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw niebedacych nauczycielami, zatrudnionych w przedszkolu,
szkotach podstawowych, gimnazjach 1 Wydziale O$wiaty Urzedu Miejskiego
w Koronowie, przyjmuje si¢:

1/ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania
w kwocie 400,00 (stownie: czterysta ) ztotych
2/ warto$¢ jednego punktu w kwocie 5,00 (stownie: piec ) ztotych.

2. Wykonanie uchwaty zleca si¢ Burmistrzowi Koronowa.

Traci moc Uchwata Nr XXX1/409/2001 Rady Miejskiej w Koronowie z dnia

29 sierpnia 2001r. w sprawie okreslenie kwoty najnizszego wynagrodzenia

zasadniczego oraz wartosci jednego punktu dla celow ustalenia tabeli

miesigcznych ~ stawek  wynagrodzenia  zasadniczego  pracownikow
niebedacych nauczycielami, zatrudnionych w jednostkach o$wiatowych

Gminy Koronowo.

4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia 1 ma zastosowanie od dnia
1 stycznia 2006r.

W



UZASADNIENIE:

Uchwalg¢ podejmuje si¢ w zwiazku z koniecznoscia ustalenia nowej
warto$ci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu
przeliczeniowego, ktore postuza do opracowania nowych tabel miesigcznych
stawek  wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikdw niebgdacych
nauczycielami, zatrudnionych w przedszkolu, szkotach i Wydziale O$wiaty
Urzedu Miejskiego w Koronowie.

Wprowadzone zmiany pozwola na:

1. uporzadkowanie uposazen pracownikOw 1 dostosowanie  kategorii
zaszeregowania zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz. 1222),

2. uwzglednienie 8%-ej zwyzki wynagrodzen dla pracownikow obstugi
zatrudnionych w szkotach 1 przedszkolu, przyjetej w uchwale budzetowe;j
Gminy Koronowo na rok 2006 1 posiadajacej zabezpieczenie finansowe
w zakresie oswiaty.

Warto$¢ jednego punktu w wysokosci 5 zt zostata uzgodniona w porozumieniu
z kierownikami gminnych jednostek organizacyjnych, dziatajacych w zakresie
o$wiaty w dniu 9 stycznia 2005r.



