Koronowo, 31 pazdziernika 2019 r.

OR-K.2110.10.2019

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIEJSKIM W KORONOWIE

Burmistrz Koronowa oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko

urzednicze w Urzegdzie Miejskim w Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, 86-010 Koronowo.

Stanowisko pracy:
Stanowisko urzgdnicze: inspektor w Wydziale Gospodarki Gruntami i Gospodarki

Komunalnej — pelny etat
(stanowisko, wymiar etatu)

Wymagania niezbe¢dne od kandydata:

wyksztalcenie wyzsze w zakresie ochrony srodowiska lub pokrewne,

prawo jazdy kat. B,

minimum 3 — letni staz pracy

minimum poéltoraroczny staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,
obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ rowniez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282),

posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

nie byl karany za przestgpstwo popelnione umyslnie,

cieszy sie nieposzlakowang opinig,

biegla umiejetnos$¢ obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
znajomos$¢ terenu Gminy Koronowo.

Do obowigzkéw kandydata na tym stanowisku naleze¢ be¢dzie m.in.:

e Przyjmowanie deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami

komunalnymi;
Ocena, weryfikacja i1 wprowadzanie do systemu informatycznego deklaracji
o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

Prowadzenie papierowej i elektronicznej bazy danych nieruchomosci i podmiotow
objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi wraz z jej aktualizacja;
Prowadzenie post¢gpowan administracyjnych w zakresie:

- nieztozonej deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi;

- blednie zlozonej deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi;

- prowadzeniem gospodarki odpadami komunalnymi na terenie nieruchomosci
niezgodnie z aktami prawa miejscowego;

- wyposazenia nieruchomos$ci w pojemnik do gromadzenia odpadéw komunalnych

- usuwania odpadow z miejsca nieprzeznaczonego do ich skladowania;
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Prowadzenie archiwum spraw dot. gospodarki odpadami komunalnymi;

Kontrola przestrzegania przez wilascicieli nieruchomosci zasad gospodarowania
odpadami komunalnymi;

Kontrolg przestrzegania obowigzkéw wynikajacych z regulaminu utrzymania
czystosci 1 porzadku;

Wystawianie kwitariuszy dla inkasentow oplaty z tytulu gospodarowania odpadami
komunalnymi, rozliczanie inkasentow i wyplata inkaso zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Finansow;

Prowadzenie dzialan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie prawidlowego
gospodarowania odpadami komunalnymi , w szczegdlnosci w zakresie selektywnego
zbierania odpadow komunalnych;

Windykacja nalezno$ci z tytutu optat eksploatacyjnych;

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie (wytgcznie na druku
zalgczonym do pobrania przy naborze na stronie BIP UM w Koronowie),

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje
1 umiejetnosci,

kserokopie swiadectw pracy, w przypadku trwajgcego zatrudnienia — zaswiadczenie
o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia,

inne dokumenty potwierdzajace przebieg zatrudnienia, o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach,

oswiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych

oraz korzysta z pelni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu,

za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe oraz za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych,

w przypadku osoby niepetnosprawnej kserokopia dokumentu potwierdzajacego
niepelnosprawnos¢.

Uwaga: Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozyé wraz z thumaczeniem
na jezyk polski.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawa o pracownikach
samorzadowych z dnia 21.11.2008r. Dz. U. 2019 r., poz. 1282 (art. 13, ust. 2 pkt. 4a.):
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. Miegjsce wykonywania pracy — Urzad Miejski w Koronowie,
. Praca czg¢sciowo w terenie — teren miasta i Gminy Koronowo,
. Koniecznos$¢ czestej komunikacii telefoniczne;j,
. Umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢, kultura osobista.
. Praca przy komputerze.



Informacje dotyczace zatrudnienia oséb niepelnosprawnych wynikajace z art. 13a ust. 2

ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008 r. (Dz. U. 2019 poz. 1282):

1. Kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2,
powinni ztozy¢, wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopi¢ dokumentu potwierdzajgcego
niepelnosprawnos¢.

Informacje wynikajace z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych
z dnia 21.11.2008 r. (Dz.U. 2019 r., poz. 1282).

1. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w urzgdzie, w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,
w miesigcu wrzesniu 2019 r., ksztattowat sie na poziomie ponizej 6 %.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

- dokumenty przyjmowane sg do 12.11.2019 r. wlacznie.

- dokumenty mozna sklada¢ osobiscie w ,Kancelarii — Biurze Podawczym” Urze¢du
Miejskiego w  Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, (pok. nr 1), w zaklejonych kopertach
z dopiskiem ,Nabér na stanowisko inspektora w Wydziale Gospodarki Gruntami
i Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim w Koronowie.”

- dokumenty mozna przesta¢ poczta na adres:

Urzad Miejski w Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, 86-010 Koronowo, réwniez z dopiskiem
na kopercie ,,Nabor na stanowisko inspektora w Wydziale Gospodarki Gruntami

i Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim w Koronowie.”

WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO URZEDU PO WYZNACZANYM TERMINIE
NIE BEDA ROZPATRYWANE.

UWAGA: Dokumenty, ktére kandydat powinien zlozy¢ muszg by¢é kompletne

i bezwzglednie wlasnorgcznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utrate¢ szansy na przejScie do drugiego, decydujacego,
etapu konkursu.

Dodatkowych informacji udziela Maria Dec — Dzial kadr
nr tel. kontaktowego: (0 52) 38 26 402

Uwaga:
Ogloszenie o naborze zostalo umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji
publicznej) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Koronowie.

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Koronowo (www.bip.koronowo.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Koronowie.




