URZAD MIEJSKI
w KORONQOWIE
Plar Zyyeigeiva i Koronowo, 26 marca 2018 r.
86-010 Koronowo

OR-K.2110.5.2018

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIEJSKIM W KORONOWIE

Burmistrz Koronowa ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urz¢dnicze
w Urzedzie Miejskim w Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, 86-010 Koronowo.

Stanowisko pracy:

Stanowisko urzednicze: podinspektor w Wydziale Rolnictwa, Ochrony Srodowiska,

Gospodarki Gruntami i Gospodarki Komunalnej — pelen etat
(stanowisko, wymiar etatu)

Wymagania niezbedne od kandydata:

wyksztalcenie wyzsze,

prawo jazdy kat. B,

umiejetno$¢ obshugi komputera w zakresie MS OFFICE i podstawowych urzadzen biurowych (fax,
skaner, ksero),

obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegaé sie rowniez osoby nieposiadajgce obywatelstwa
polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.),

posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

minimum poétroczny udokumentowany staz pracy w jednostce samorzadu terytorialnego,
doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

Do obowigzkéw kandydata na tym stanowisku nalezeé¢ bedzie:

1.

3.

Prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem infrastruktury systemu gospodarowania odpadami na
terenie Gminy Koronowo.

Prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem s$rodkéw zewnetrznych na realizacje zadan
inwestycyjnych w zakresie rozwoju systemu gospodarowania odpadami.

Realizacja zadan ustawy o gospodarce nieruchomosciami, w szczeg6lnosci:

- zamiana, nabywanie i przejmowanie nieruchomosci na rzecz Gminy;
- regulowanie stanéw prawnych nieruchomosci bedgcych wilasnoscig gminy, oséb fizycznych
i prawnych;

- wydawanie o$wiadczen w sprawie pierwokupu nieruchomosci.

4.

Planowanie wydatkéw zgodnie z wplywami $rodkéw finansowych z tytulu optat i kar
za korzystanie ze Srodowiska.

Realizacja zadan w mysl ustawy o ochronie zwierzat.

Koordynowanie dzialan (lacznie z kontrola rozliczen finansowych) w zakresie systemu
gospodarowania odpadami komunalnymi.



o

Zamieszczanie i aktualizacja informacji publikowanych w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Biezaca obsluga mieszkancow.

Inne prace zlecone przez Burmistrza, zastepce Burmistrza, Sekretarza Gminy
1 Kierownika Wydziatu.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku wynika z przepisow ustaw:

e 0 samorzadzie gminnym,

e 0 pracownikach samorzadowych,

e 0 ochronie danych osobowych,

e kodeks postepowania administracyjnego,

e 0 gospodarce nieruchomosciami,

e 0 utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach,
e 0 ochronie zwierzat,

e ustawa prawo ochrony srodowiska.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosci,

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia potwierdzajace
okresy zatrudnienia, za$wiadczenia o trwajacym zatrudnieniu),

oswiadczenie kandydata, ze posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych,

oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu, za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego Iub umySlne przestepstwo skarbowe
oraz za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii
0 nastepujacej tresci:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 ., poz.902 ze zm.).

Uwaga: Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawa o pracownikach samorzadowych
z dnia 21.11.2008 r. Dz. U. z 2016 r., poz. 902 ze zm. (art. 13, ust. 2 pkt. 4a.):

1
2
3
4
5

. Miejsce wykonywania prac — Urzad Miejski w Koronowie.

. Praca przy komputerze.

. Praca czesciowo w terenie — teren miasta i gminy Koronowo.

. Koniecznos¢ czestej komunikacji telefonicznej.

. Umiejetnoscei interpersonalne, komunikatywno$¢, kultura osobista.



Informacje dotyczace zatrudnienia osob niepelnosprawnych wynikajace z art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008 r. (Dz. U. 2016 r., poz. 902 ze zm.):

1. Kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13 a ust. 2, powinni zlozy¢,
wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopie dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosc.

Informacje wynikajace z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzgdowych
z dnia 21.11.2008 r. (Dz.U. z2016 r., poz. 902 ze zm.):

1. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepetlnosprawnych, w miesigcu lutym 2018 r.
ksztaltowat si¢ na poziomie ponizej 6 %.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

e dokumenty przyjmowane sg do 5 kwietnia 2018 roku wigcznie.
WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPELYNA DO URZEDU PO WYZNACZONYM TERMINIE NIE BEDA
ROZPATRYWANE (LICZY SIE DATA WPLYWU DO URZEDU).

e dokumenty mozna sktada¢ osobiscie w ,,Kancelarii - Biurze podawczym” Urzedu Miejskiego
w Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, (pok.nr 1), w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko urzgdmcze podinspektora w Wydziale Rolnictwa, Ochrony
Srodowiska, Gospodarki Gruntami i Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim
w Koronowie”
e dokumenty mozna przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Koronowie, Plac Zwyciestwa 1,
86-010 Koronowo, réwniez z dopiskiem na kopercie:
»Nabér na stanowisko urzednicze podinspektora w Wydziale Rolnictwa, Ochrony

Srodowiska, Gospodarki Gruntami i Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim
w Koronowie.”

[UWAGA: Dokumenty, ktére kandydat powinien zlozy¢ muszg byé kompletne

i bezwzglednie wlasnorecznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utrate szansy na przejScie do drugiego, decydujacego,
etapu naboru.

Dodatkowych informacji udziela Aleksandra Szews — Kierownik Wydzialu Organizacyjnego
nr tel. kontaktowego: (52) 382 64 02

Uwaga:

Ogloszenie o naborze zostalo umieszczone na stronie internetowej (Biuletyn Informacji Publicznej)
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Koronowie.

Informacja o wynikach naboru réwniez bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Koronowo (www.bip.koronowo.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Koronowie.

Stanistaw Gliszezynski



