Koronowo, 9 maja 2017 r.

OR-K.2110.5.2017

Urzad Miejski w Koronowie
oglasza nabor
na wolne stanowisko urze¢dnicze:

podinspektor — ds. budownictwa
w Wydziale Inwestycji i Planowania Przestrzennego w Urzedzie Miejskim
w Koronowie
w wymiarze 1 etatu

Do obowiazkow pracownika na stanowisku podinspektora ds. budownictwa nalezeé

bedzie m.in.:

wykonywanie zadan inwestycyjnych gminy, wspotpraca z drugim stanowiskiem
ds. inwestycji gminnych,
sprawowanie funkcji inwestora w stosunku do inwestycji finansowanych z budzetu
gminy,
udzial w opracowaniu wspélnie z wlasciwymi komoérkami organizacyjnymi programu
rozwoju inwestycji,
opracowanie projektdw plandéw finansowych dotyczacych inwestycji gminnych,
zapewnienie efektywnego wykorzystania srodk6w finansowych przeznaczonych na :

- inwestycje gminne

- modernizacje

- remonty,
nadzér formalny i rachunkowy w zakresie wszystkich zobowigzan dotyczacych
inwestycji gminnych, finansowe rozliczanie zadan inwestycyjnych,
udziat w naradach koordynacyjnych w zakresie prowadzonych inwestycji,
odbidr zrealizowanych inwestycji, udziat w odbiorze,
wspolpraca ze stanowiskiem Programéw Pomocowych w zakresie pozyskiwania
srodk6w finansowych z r6znych funduszy i rozliczania inwestycji dotowanych,
wspotpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi urzedu w sprawach- realizacji
infrastruktury =~ technicznej gminy zapewniajgcej przygotowanie  terendw
pod budownictwo, drogownictwo oraz terendw przeznaczonych pod inwestycje,
wspotpraca z zarzagdami droég w zakresie planowania modernizacji inwestycji
drogowych,
realizacja ustalen wynikajacych z prawa energetycznego dotyczacych opracowania
planéw zaopatrzenia w cieplo, energie elektryczng i paliwa gazowe,
przygotowanie i udziat w przetargach na opracowanie projektéw budowlanych
1 wykonawstwo robdt budowlanych,
wykonywanie sprawozdan z wykonanych inwestycji gminnych,
wspobtpraca z pozostatymi stanowiskami Wydziatu Inwestycji Planowania i Rozwoju.



Wymagane niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze z zakresu budownictwa o specjalnosci instalacyjno -
inzynieryjnej lub drogowe;j,

minimum roczny staz pracy w zawodzie,

prawo jazdy kat. B,

obywatelstwo polskie lub jest obywatelem Unii Europejskiej lub tez innego panstwa,
ktérego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych, badZ przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP
i legitymuje sie znajomoscig jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym
w przepisach o stuzbie cywilnej,

posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw
publicznych,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

nie byt karany za przestepstwo popeltnione umyslnie,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

biegta umiejetnos¢ obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:

udokumentowane min. 2-letnie doswiadczenie w zakresie prowadzenia inwestycji
w administracji,

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje 1 umiejetnosei,
kopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy ( §wiadectwa pracy, zaswiadczenia
potwierdzajace okresy zatrudnienia, okresy odbytego stazu pracy, zaswiadczenia
o trwajacym zatrudnieniu),

o$wiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych

oraz korzysta z pelni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu,

za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe oraz za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji o nastepujacej tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r., poz. 922.) oraz
ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2016r.,
p0z.902 ).

Uwaga: Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem

na jezyk polski.



Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawa o pracownikach
samorzadowych z dnia 21.11.2008r. Dz. U. 2016, poz. 902 (art. 13, ust. 2 pkt. 4a.):

Miejsce wykonywania pracy - Urzad Miejski w Koronowie,
Praca czgsciowo w terenie — teren miasta i Gminy Koronowo,
Konieczno$¢ czestej komunikacji telefonicznej,

. Umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢, kultura osobista.
Praca przy komputerze.
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Informacje dotyczace zatrudnienia oséb niepelnosprawnych wynikajace z art. 13a ust.
2 ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21.11.2008r. (Dz. U. 2016 poz.902):

1. Kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2,
powinni ztozyé, wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopie dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢.

Informacje wynikajgce z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach
samorzgdowych z dnia 21.11.2008r. (Dz.U. 2016, poz.902).

1. Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych,
w miesigcu kwietniu 2017r., ksztaltowat sie¢ na poziomie ponizej 6 %.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

- dokumenty przyjmowane sg do 19.05.2017 r. wlacznie.

- dokumenty mozna sktada¢ osobiscie w ,,Kancelarii, Biurze podawczym” Urzedu Miejskiego
w  Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, (pok.nr 1), w zaklejonych kopertach z dopiskiem
»Nabor na stanowisko podinspektora ds. budownictwa w Wydziale Inwestycji
i Planowania Przestrzennego w Urzé;dzie Miejskim w Koronowie.”

- dokumenty mozna przesta¢ pocztg na adres:

Urzad Miejski w Koronowie, Plac Zwyciestwa 1, 86-010 Koronowo, réwniez z dopiskiem
na kopercie ,Nabér na stanowisko podinspektora ds. budownictwa w Wydziale

Inwestycji i Planowania Przestrzennego w Urzedzie Miejskim w Koronowie.”

WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPELYNA DO URZEDU PO WYZNACZANYM TERMINIE
NIE BEDA ROZPATRYWANE.
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UWAGA : Dokumenty, ktore kandydat powinien zlozy¢ musza by¢ kompletne

i bezwzglednie wlasnorecznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utrate szansy na przejscie do drugiego, decydujacego,
etapu konkursu.

Dodatkowych informacji udziela Aleksandra Szews - Kierownik Wydzialu
Organizacyjnego
nr tel. kontaktowego: (0-52) 382 64 02

Uwaga:

Ogtoszenie o naborze zostato umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji
publicznej) oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego.

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Gminy Koronowo (www.bip.koronowo.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego.




