Koronowo, dnia 16 stycznia 2017 r.

OR-K.2110.2.2017

Urzad Miejski w Koronowie
oglasza nabor Nr 11
na wolne stanowisko urzednicze:

podinspektora w Wydziale Rolnictwa, Ochrony Srodowiska, Gospodarki Gruntami i Gospodarki

Komunalnej w Urzedzie Miejskim w Koronowie
w wymiarze 1 etatu

Do obowigzkéw kandydata na tym stanowisku nalezeé bedzie:

1.

Prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem infrastruktury systemu gospodarowania odpadami na
terenie gminy Koronowo.
Prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem $rodk6w zewnetrznych na realizacje zadah
inwestycyjnych w zakresie rozwoju systemu gospodarowania odpadami.
Przyjmowanie deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.
Ocena, weryfikacja i wprowadzanie do systemu informatycznego deklaracji o wysokosci oplaty
za gospodarowanie odpadami komunalnymi.
Prowadzenie papierowej i elektronicznej bazy danych nieruchomosci i podmiotéw objetych
systemem gospodarki odpadami komunalnymi wraz z jej aktualizacjg.
Prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie:
e nie ztozonej deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
e blednie ztozonej deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
e prowadzenia gospodarki odpadami komunalnymi na terenie nieruchomosci niezgodnie
ze zlozong deklaracjg o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
® wyposazenia nieruchomosci w pojemnik do gromadzenia odpadéw komunalnych,
e usuwania odpadéw z miejsca nieprzeznaczonego do ich sktadowania.
Kontrola przestrzegania przez wlascicieli nieruchomosci zasad gospodarowania odpadami poprzez:
o weryfikacje w terenie danych zawartych w deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi,
e kontrolg przestrzegania obowigzkéw wynikajgcych z regulaminu utrzymania
czystosci i porzadku,
Realizacja zadan ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, w szczegdlnosci:
e przygotowywanie projektéw uchwal i zarzadzen zgodnie =z zapisami ustawy
oraz prowadzenie korespondencji.
Kalkulacja kosztéw w ramach kwot wydatkéw za odbiér i gospodarowanie odpadami komunalnymi
zapisanych w budzecie gminy na dany rok budzetowy.

10. Sprawozdawczos$¢ w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi.
11. Biezagca obshuga mieszkafncow.



"Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie minimum inzynierskie z zakresu ochrony $rodowiska, ochrony przyrody i krajobrazu,
biologii,

min. 2 - letni staz pracy, w tym przynajmniej 1 rok w zawodzie,

prawo jazdy kat. B,

biegla umiejetnos¢ obstugi komputera,

obywatelstwo polskie lub jest obywatelem Unii Europejskiej lub tez innego panstwa, ktdérego
obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych, badz przepisbw prawa wspolnotowego,
przyshuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP i legitymuje sie znajomoscig
jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw

publicznych,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

niekaralnos$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych.

Wymagania dodatkowe:

Minimum roczny udokumentowany staz pracy w jednostce samorzgdu terytorialnego na stanowisku
zwigzanym z ochrong srodowiska, w tym gospodarka odpadami komunalnymi.
Znajomos$é programéw OPLOK, PROTON.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosei,

kopie dokumentdw potwierdzajacych staz pracy ( $wiadectwa pracy, zaswiadczenia potwierdzajace
okresy zatrudnienia, okresy odbytego stazu pracy, zaswiadczenia o trwajacym zatrudnieniu),
o$wiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych

oraz korzysta z petni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu,

za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji
0 nastepujacej tresci:

,»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. 2016r., poz. 922.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2016 r., p0z.902).

Uwaga: Dokumenty skiadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢é wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych
z dnia 21.11.2008r. Dz. U. 2016, poz. 902 (art. 13, ust. 2 pkt. 4a.):

il ol s B

Miejsce wykonywania pracy - Urzad Miejski w Koronowie,
Praca czesciowo w terenie — teren miasta i Gminy Koronowo,
Konieczno$¢ czestej komunikacji telefonicznej,

. Umiejetnosci interpersonalne, komunikatywno$é, kultura osobista.

Praca przy komputerze.



Informacje dotyczace zatrudnienia oséb niepelnosprawnych wynikajace z art. 13a ust.
2 ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21.11.2008r. (Dz. U. 2016 poz.902):

1. Kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2, powinni ztozy¢,
wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopie dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢.

Informacje wynikajace z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzgdowych
z dnia 21.11.2008r. (Dz.U. 2016, poz.902).

1. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych,
w miesigcu grudniu 2016r, ksztattowat sie na poziomie ponizej 6 %.

Termin i miejsce skladania dokument6ow:

- dokumenty przyjmowane sg do 26 stycznia 2017 r. wlgcznie.

WAZNE
APLIKACIJE, KTORE WPLYNA DO URZEDU PO WYZNACZONYM TERMINIE
NIE BEDAROZPATRYWANE.

- dokumenty mozna sktadaé¢ osobiscie w ,,Kancelarii - Biurze podawczym” Urzedu Miejskiego
w Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, (pok.nr 1), w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
»Nabér Nr II na stanowisko podinspektora w Wydziale Rolnictwa, Ochrony Srodowiska,
Gospodarki Gruntami i Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim w Koronowie”
- dokumenty mozna przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Koronowie, Plac Zwyciestwa 1,
86-010 Koronowo, réwniez z dopiskiem na kopercie dopiskiem:
,»Nabor Nr II na stanowisko podinspektora w Wydziale Rolnictwa, Ochrony Srodowiska,
Gospodarki Gruntami i Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim w Koronowie”

UWAGA : Dokumenty, ktére kandydat powinien ztozy¢ muszg byé kompletne

i bezwzglednie wlasnorecznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utrate szansy na przejscie do drugiego, decydujacego,
etapu naboru.

Dodatkowych informacji udziela Maria Dec — Stanowisko ds. Kadr
nr tel. kontaktowego: (52) 382 64 02

Uwaga:
Ogloszenie o naborze zostato umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji Publicznej) oraz na

tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego. Informacja o wynikach naboru réwniez bedzie zamieszczona w
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Koronowo (www.bip.koronowo.pl) oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego

Stanistaw ":Hszc%yﬁski
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