2aklad Gospodark| Komunalne;j
j Mleszkaniowej W Koronowie
86-010 Koronowo, Al. Wolnosci 4

el (52) 58 60 400; fay (52)58 60 419 Koronowo, dnia 09.11.2016r.

WAK. 110.4.2016

Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze:

PODINSPEKTORA W WYDZIALE TRANSPORTU, DROG i GOSPODARKI ODPADAMI W

ZAKYADZIE GOSPODARKI KOMUNALNEJ I MIESZKANIOWEJ W KORONOWIE
w wymiarze 1 etatu

Do obowigzkéw kandydata na tym stanowisku nalezeé¢ bedzie m.in.:

Prowadzenie spraw zwigzanych z rekultywacjg sktadowiska Koronowo — Srebrnica

Prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem infrastruktury systemu gospodarowania odpadami na
terenie gminy

Prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem s$rodkéw zewnetrznych na realizacje zadan
inwestycyjnych w zakresie rozwoju systemu gospodarowania odpadami

Wspbtpraca NFOSiGW i WFOSiGW w zakresie zadan realizowanych przez Zaklad

Przyjmowanie deklaracji wysokosci oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi

Ocena, weryfikacja i wprowadzanie deklaracji do systemu informatycznego

Prowadzenie i aktualizacja papierowej i elektronicznej bazy danych nieruchomosci i podmiotéw
objetych systemem gospodarki odpadami komunalnymi

Prowadzenie postgpowan administracyjnych wobec wihascicieli, ktérzy nie ztozyli deklaracji
Kontrola przestrzegania przez whascicieli nieruchomosci zasad gospodarowania odpadami poprzez:

- weryfikacje¢ w terenie danych zawartych w deklaracji

- kontrolg przestrzegania obowigzk6w wynikajacych z regulaminu utrzymania czystosci i porzadku
Kalkulacja kosztéw w ramach kwot wydatkoéw za odbiér i gospodarowanie odpadami komunalnymi
zapisanych w budzecie gminy na dany rok budzetowy. Potrzeba zabezpieczenia wiekszych $rodkéw
w budzecie gminy, musi by¢ kazdorazowo uzasadniona i uzgodniona z Burmistrzem i Skarbnikiem
Gminy.

Prowadzenie elektronicznej skrzynki podawczej na elektronicznej platformie ustug administracji
publicznej e-PUAP, celem umozliwienia sktadania w formie elektronicznej deklaracji o wysokosci

oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

Wymagania niezbg¢dne :

#

* wyksztalcenie wyzsze inzynierskie o kierunku ochrona $rodowiska
® min. 2 letni staz pracy

® prawo jazdy kat. B

* umiej¢tno$¢ obstugi komputera w zakresie MS OFFICE, EXEL, OPTIMA
1




e obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ rwniez osoby nieposiadajace

obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902)
e posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych
e posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku
e nie byl karany za umyslne przestgpstwo cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestgpstwo skarbowe oraz za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

Wymagania dodatkowe:

e minimum dwuletni udokumentowany staz pracy w jednostkach samorzadowych

e znajomosé¢ Ustawy o pracownikach samorzadowych Dz. U z 2016 r., poz. 902

e znajomos$é¢ Ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV)

list motywacyjny

kwestionariusz osobowy

kopie dokumentow potwierdzajgce wyksztalcenie oraz kwalifikacje i umiej¢tnosci

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy( $wiadectwa, zaswiadczenia potwierdzajace okresy
zatrudnienia, zawiadczenia o trwajacym zatrudnieniu)

o$wiadczenie kandydata, ze posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z pelni praw publicznych
o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych
o$wiadczenie kandydata o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji o nast¢pujace;j tresci:
., Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U z 2015 r., poz.2135) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2016 r., poz. 902).

Uwaga: Dokumenty sktadane w jgzyku obcym nalezy ziozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych z

dnia

21.11.2008r. Dz. U 2016, poz. 902 (art13, ust.2 pkt. 4a):

1. Miejsce wykonywania pracy - Koronowo

2. Praca stacjonarna

3. Konieczno$¢ czestej komunikacji telefonicznej

4 . Umiejetnosci interpersonalne, komunikatywno$¢, kultura osobista




Informacje dotyczace zatrudnienia os6b niepelmosprawnych wynikajace z art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008r. Dz. U 2008 nr 223 poz.1458 ( dodany art. 13a
wchodzi w Zycie z dn. 26.11.2011 r. (Dz. U.z 2011 r. Nr 201, poz. 1183).

1. Kandydaci, ktérzy zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2, powinni zlozy¢,
wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosg.

Informacje wynikajace z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia
21.11.2008r. ( Dz.U.2016, poz. 902)
1. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zakladzie , w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
w roku 2016r, ksztaltowat si¢ na poziomie ponizej 6 %.
Termin i miejsce skladania dokumentéw:

- dokumenty przyjmowane sg do 25 listopada 2016 r. wlacznie.

WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO ZAKLADU PO WYZNACZONYM TERMINIE NIE BEDA
ROZPATRYWANE.
- dokumenty mozna sklada¢ osobiscie w Sekretariacie Zaktadu pok6j nr 13 , w zaklejonych kopertach
z dopiskiem:
»Nabér na stanowisko Podinspektora w Wydziale Transportu, Drég i Gospodarki Odpadami w

Zakladzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie”

- dokumenty mozna przesta¢ poczta na adres: Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
Al. Wolnosci 4 86-010 Koronowo, rowniez z dopiskiem na kopercie :
»Nabér na stanowisko Podinspektora w Wydziale Transportu ,Drég i Gospodarki Odpadami
w Zakladzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie”

UWAGA : Dokumenty, ktére kandydat powinien zlozy¢ muszg by¢é kompletne

i bezwzgl¢dnie wlasnorecznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utrat¢ szansy na przejscie do drugiego, decydujacego,
etapu naboru.

Dodatkowych informacji udziela Mariola Gajewska — Kierownik Wydziatu Administracji i Kadr
nr tel. kontaktowego: (52) 58 60 404

Uwaga:

Ogloszenie o naborze zostalo umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji Publicznej) oraz na
tablicy ogloszen Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie

Informacja o wynikach naboru réwniez bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Koronowo (www.bip.koronowo.pl) oraz na tablicy ogloszen Zakladu Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowe;.




