Koronowo, dnia 09 wrzesnia 2016 r.

OR-K.2110.4.2016

Urzad Miejski w Koronowie
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze -
- informatyk w Wydziale Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Koronowie
w wymiarze 1 etatu

Do obowiazkéw kandydata na wymienionym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

1. Wdrazanie nowych systemow i programéw informatycznych.
2. Planowanie i realizacja inwestycji informatycznych i teleinformatycznych urzedu.
3. Zarzadzanie infrastrukturg teleinformatyczng urzedu:
e administrowanie sieciami komputerowymi, serwerami, sieciowymi = systemami
operacyjnymi, sprze¢tem sieciowym oraz bazami danych urzedu,
e zapewnienie ochrony i bezpieczenstwa danych w systemach teleinformatycznych, w tym:
zabezpieczenie oraz archiwizowanie baz danych.
4. Utrzymanie ciaglosci funkcjonowania systemu teleinformatycznego, w ktorym przetwarzane sa
informacje niejawne o klauzuli ,,zastrzezone”.

Wymagania niezbedne:

e wyksztalcenie wyzsze - kierunek: informatyka
e obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiega¢ sie rowniez osoby nieposiadajgce obywatelstwa
polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 902.).
e posiada petng zdolno$¢ do czynnosdci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,
e posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
e niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
e znajomo$C jezyka angielskiego w stopniu zapewniajacym umiejetno$é czytania dokumentacji
informatycznej i technicznej;
® znajomos¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych
zadania publiczne, o dostepie do informacji publicznej, o ochronie danych osobowych, o podpisie
elektronicznym, o wspieraniu i rozwoju ustug i sieci telekomunikacyjnych, o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, Kodeks postgpowania administracyjnego.
e posiadanie wiedzy zapewniajgcej obstuge informatyczng i utrzymanie cigglosci pracy na
stanowiskach pracy wyposazonych w komputery;
e znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i nadzorem nad siecig LAN i WAN w tym
m.in. znajomos¢ zagadnien zwiazanych z Active Directory, DNS,DHCP, VLAN, VPN,
e dos$wiadczenie i umiejetnosé administrowania serwerami oraz sieciami opartymi  na serwerach
z systemami Microsoft Windows i Linux;
e doswiadczenie i umiejgtnosci administrowania i zarzgdzania systemami baz danych
w szczegblnosci MSSQL, FireBird i MySQL;
* znajomos¢ zasad zabezpieczen infrastruktury informatycznej i baz danych, znajomo$é zagadnien
zwigzanych z administrowaniem stronami internetowymi.
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- Wymagania dodatkowe:

udokumentowany, 3-letni staz pracy na stanowisku informatyka,
umiejetnos¢ tworzenia skryptéw w PHP, Bash-u, Windows PowerShel.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosci,

kopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy ( $wiadectwa pracy, zaswiadczenia potwierdzajace
okresy zatrudnienia, zaswiadczenia o trwajacym zatrudnieniu),

oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych

oraz korzysta z pelni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu,

za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz
za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
0 nastepujacej tresci:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2015r., poz. 2135.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r., poz.902).

Uwaga: Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z thumaczeniem

na jezyk polski.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych
z dnia 21.11.2008r. Dz. U. 2016, poz.902 (art. 13, ust. 2 pkt. 4a.):

1.
2.

3.

4

Miejsce wykonywania pracy - Koronowo,

Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, wyjazdy zwigzane ze szkoleniami

oraz wyjazdami stuzbowymi , przemieszczaniem sie wewnatrz budynku oraz poza budynkiem.,
Koniecznos¢ czestej komunikacji telefonicznej i elektroniczne;j,

. Umiejetnoscei interpersonalne, komunikatywno$¢, kultura osobista.

Informacje dotyczace zatrudnienia osob niepelnosprawnych wynikajgce z art. 13a ust.
2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008r. (Dz. U. 2016, p0z.902):

1. Kandydaci, ktérzy zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2, powinni ztozy¢,
wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosg.

Informacje wynikajace z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych
z21.11.2008r. (Dz.U. 2016, poz.902).

1. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,
w miesigcu sierpniu 2016r. ksztattowat si¢ na poziomie ponizej 6 %.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

- dokumenty przyjmowane sg do 20 wrze$nia 2016 r. wlacznie.



WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO URZEDU PO WYZNACZONYM TERMINIE NIE BEDA
ROZPATRYWANE.,

- dokumenty mozna sktadaé osobiscie w ,,Biurze podawczym” Urzedu Miejskiego w Koronowie,
Plac Zwyciestwa 1, (pok.nr 6), w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko - informatyk w Wydziale Organizacyjnym Urzedu
Miejskiego w Koronowie”
- dokumenty mozna przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Koronowie, Plac Zwyciestwa 1,

86-010 Koronowo, réwniez z dopiskiem na kopercie dopiskiem:

»Nabor na stanowisko - informatyk w Wydziale Organizacyjnym Urzedu
Miejskiego w Koronowie”

UWAGA : Dokumenty, ktore kandydat powinien zlozy¢ musza by¢ kompletne

i bezwzglednie wlasnorecznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentow
spowoduje odrzucenie oferty i utrate szansy na przejscie do drugiego, decydujacego,
etapu naboru.

Dodatkowych informacji udziela Maria Dec — Stanowisko ds. Kadr

nr tel. kontaktowego: (52) 382 64 02
Uwaga:
Ogloszenie o naborze zostalo umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji Publicznej) oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego.
Informacja o wynikach naboru réwniez bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Koronowo (www.bip.keronowo.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego




