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Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze:
PODINSPEKTORA DS. WINDYKACJI W WYDZIALE FINANSOWYM W ZAKLADZIE
GOSPODARKI KOMUNALNEJ I MIESZKANIOWEJ W KORONOWIE
w wymiarze 1 etatu

bowigzkéw kandydata na tym stanowisku naleze¢ be¢dzie m.in.:
prowadzenie postgpowan windykacyjnych
ustalanie danych niezbednych do wystawiania tytutu wykonawczego
ustalanie Zrodta dochodu dtuznika
wystawianie tytutu wykonawczego na osoby zalegajace w oplatach
korespondencja z organem egzekucyjnym w sprawie postgpowan
wystawianie i wysylanie do dtuznikéw , wezwan do zaplaty oraz not odsetkowych
prowadzenie korespondencji z zakresu windykacji
prowadzenie mediacji poprzez kontakt telefoniczny i osobisty z dhuznikami
sporzadzanie porozumien dotyczacych splat zadluzenia
wspolpraca z radcg prawnym, MGOPS, oraz pozostatymi wydziatami zakladu w sprawach
zwigzanych z windykacja

wystawianie potwierdzen sald

Wymagania niezb¢dne:

e wyksztalcenie wyzsze II stopnia

e min. 3 letni staz pracy

e prawo jazdy kat. B

e umiejetno$¢ obstugi komputera w zakresie MS OFFICE, EXEL, OPTIMA

e obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ rowniez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.

e posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych

e posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku

e nie byl karany za umy$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
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Wymagania dodatkowe:
e minimum dwuletni udokumentowany staz pracy w jednostkach samorzadowych
e znajomo$¢ Ustawy o pracownikach samorzadowych Dz. U z 2014 poz. 1202
e znajomos$¢ Ustawy o finansach publicznych Dz. U z 2009 Nr 157 poz. 1240
Wymagane dokumenty:
e zyciorys (CV)

list motywacyjny

e  kwestionariusz osobowy

e  kopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejgtnosci

e  kopie swiadectw pracy

e os$wiadczenie kandydata, ze posiada peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z pelni praw publicznych

e os$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe oraz za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych

e o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow

e rekrutacji o nastgpujacej tresci:

,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 926 z p6zn.zm.) oraz

ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008r nr 223

poz.1458).

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawa o pracownikach samorzadowych z
dnia 21.11.2008r. Dz. U 2008 nr 223 poz.1458 (art. 13, dodane pkt 4a w ust. 2 wchodza w zycie z
dn.26.11.2011 r. (Dz. U.z 2011 r. Nr 201,poz. 1183):

1. Migjsce wykonywania pracy - Koronowo

2. Praca stacjonarna

3. Koniecznos¢ czestej komunikacji telefonicznej

4 . Umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢, kultura osobista

Informacje dotyczace zatrudnienia osob niepelnosprawnych wynikajace z art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008r. Dz. U 2008 nr 223 poz.1458 ( dodany art. 13a
wchodzi w zycie z dn. 26.11.2011 r. (Dz. U.z 2011 r. Nr 201, poz. 1183).

1. Kandydaci, ktorzy zamierzajg skorzystaé z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2, powinni zlozy¢,
wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Informacje wynikajgce z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia
21.11.2008r. Dz.U 2008 nr 223 poz.1458.

1. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zakladzie , w rozumieniu przepiséw
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o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych,
w miesigcu lutym 2016r, ksztattowat si¢ na poziomie powyzej 6 %.
Termin i miejsce skladania dokumentow:

- dokumenty przyjmowane sg do 4 marca 2016 r. wlacznie.

WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO ZAKLADU PO WYZNACZONYM TERMINIE NIE BEDA
ROZPATRYWANE.
- dokumenty mozna sklada¢ osobiscie w Sekretariacie Zaktadu pokéj nr 13 , w zaklejonych kopertach
z dopiskiem:
,Nabér na stanowisko Podinspektora ds. Windykacji w Wydziale Finansowym w Zakladzie

Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie”

- dokumenty mozna przestaé poczta na adres: Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
Al. Wolnosci 4 86-010 Koronowo, rowniez z dopiskiem na kopercie :
,Nabér na stanowisko Podinspektora ds. Windykacji w Wydziale Finansowym w Zakladzie
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie”

UWAGA : Dokumenty, ktére kandydat powinien zlozy¢é musza by¢ kompletne

i bezwzglednie wlasnor¢cznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utratg szansy na przejscie do drugiego, decydujacego,
tapu naboru.

Dodatkowych informacji udziela Mariola Gajewska — Kierownik Wydziatu Administracji i Kadr
nr tel. kontaktowego: (52) 58 60 404

Uwaga:
Ogloszenie o naborze zostalo umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji Publicznej) oraz na

tablicy ogloszen Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie

Informacja o wynikach naboru réwniez bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Koronowo (www.bip.koronowo.pl) oraz na tablicy ogloszen Zakladu Gospodarki Komunalnej
1 Mieszkaniowe;.




