Zaklad Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Koronowie

86-010 Koronowo, Al. Wolnosci 4 1
tel. (52} 58 60 400; fax (52) 58 60 419 Koronowo, dnia 12.02.2016r

NIP 554 031 40 29 REG. 001313681

WAK. 110.5.2014

Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie
oglasza nabor
na wolne stanowisko urz¢dnicze:
PODINSPEKTOR DS.TRANSPORTU GOSPODARKI PALIWOWEJ W ZAKLADZIE
GOSPODARKI KOMUNALNEJ I MIESZKANIOWEJ W KORONOWIE

w wymiarze 1 etatu

Do obowigzkéw kandydata na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:
1. Przygotowywanie i rozliczanie kart drogowych, czasu pracy kierowcow, rozliczenie zuzycia paliwa i
olei.
2. Terminowe wystawianie faktur.
3. Ewidencja i rozliczanie GPS, sond paliwowych oraz VIATOL, dokumentowanie i generowanie
zestawien.
4. Prowadzenie ubezpieczen $rodkéw transportu.
5. Przygotowywanie dokumentacji do sprawozdan wynikajacych z obowiazkéw sprawozdawczych
GUS.
6. Wystawianie deklaracji na podatek od $rodkéw transportowych, sporzadzanie dokumentacji
likwidacji srodkéw transportowych.
Wymagania niezbe¢dne:
- wyksztalcenie wyzsze II stopnia
- prawo jazdy kat. B
- obywatelstwo polskie (o stanowisko mogag ubiegac si¢ rowniez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.),
- posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych
- posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku
- nie byl karany za umyslne przest¢pstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych
- umiejetnosé obstugi komputera w zakresie MS Office, Excel, Optima, Unisoft



Wymagania dodatkowe:
- minimum roczny udokumentowany staz pracy w jednostkach samorzadowych
- znajomos$¢ Ustawy o pracownikach samorzadowych
- znajomos$¢ Ustawy o transporcie drogowym
-znajomos$¢ obstugi programu ,,SATIS” lub podobnego
Wymagane dokumenty:
- zyciorys (CV)

list motywacyjny

kwestionariusz osobowy

kopie dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejgtnosci

kopie $wiadectw pracy

o$wiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta

z pelni praw publicznych

os$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe oraz za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych
- koncepcja pracy na stanowisku — max 2 strony A-4
- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji o nastepujgcej tresci:
»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 926 z pdzn.zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2008t nr 223 poz.1458).

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych z
dnia 21.11.2008r. Dz. U 2008 nr 223 poz.1458 (art. 13, dodane pkt 4a w ust. 2 wchodza w zycie z
dn.26.11.2011 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 201,poz. 1183):

1. Miejsce wykonywania pracy - teren dziatania ZGKiM

2. Praca stacjonarna

3. Koniecznos¢ czgstej komunikacji telefoniczne;j

4 . Umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos$¢, kultura osobista

Informacje dotyczace zatrudnienia os6b niepelnosprawnych wynikajace z art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008r. Dz. U 2008 nr 223 poz.1458 ( dodany art. 13a
wchodzi w zycie z dn. 26.11.2011 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 201, poz. 1183).

1. Kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2, powinni zlozy¢,
wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopi¢ dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢.

Informacje wynikajace z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia
21.11.2008r. Dz.U 2008 nr 223 poz.1458.



1. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w zakltadzie , w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,

w miesigcu lutym 2016r , ksztaltowal si¢ na poziomie powyzej 6 %.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

- dokumenty przyjmowane sg do 24.02.2016r. wlacznie.

WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO ZAKLADU PO WYZNACZONYM TERMINIE NIE BEDA
ROZPATRYWANE.
- dokumenty mozna sktada¢ osobiscie w Sekretariacie Zaktadu pokdj nr 13 , w zaklejonych kopertach
z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko podinspektora ds. transportu i gospodarki paliwowej w Zakladzie Gospodarki

Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie”

- dokumenty mozna przesta¢ pocztg na adres: Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
Al Wolnosci 4 86-010 Koronowo, rowniez z dopiskiem na kopercie :
»Nabér na stanowisko podinspektora ds. transportu i gospodarki paliwowej w Zakladzie
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie”

UWAGA : Dokumenty, ktére kandydat powinien zlozy¢ musza by¢ kompletne

i bezwzglednie wlasnor¢cznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utrate szansy na przejscie do drugiego, decydujacego,
etapu naboru.

Dodatkowych informacji udziela Mariola Gajewska — Kierownik Wydzialu Administracji i Kadr
nr tel. kontaktowego: (52) 58 60 404

Uwaga:
Ogloszenie o naborze zostalo umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji Publicznej

Koronowo) oraz na tablicy ogloszen Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie
Informacja o wynikach naboru réwniez bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Koronowo (www.bip.koronowo.pl) oraz na tablicy ogloszen Zakladu Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowe;.




