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OR-K.2110.9.2015

Urzad Miejski w Koronowie
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze:

podinspektora ds. ochrony Srodowiska i przyrody w Wydziale Rolnictwa, Ochrony Srodowiska,

Gospodarki Gruntami i Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim w Koronowie
w wymiarze 1 etatu

Do obowigzkéw kandydata na tym stanowisku nalezeé bedzie:
1.

Realizacja zadan z zakresu ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, w zakresie:

a. Przygotowywanie projektéw uchwat i zarzadzen zgodnie z zapisami ustawy o utrzymaniu
czystosci 1 porzadku w gminach i prowadzenie korespondencji w zakresie prawa
miejscowego w przedmiotowym temacie,

b. prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadéw komunalnych
od wlascicieli nieruchomodci, w tym dokonywanie wpiséw, wykreslen, zmian.

Koordynowanie zadai (facznie z kontrola rozliczen finansowych) wynikajacych z Zarzadzenia

Burmistrza Koronowa w sprawie upowaznienia Dyrektora Zakladu Gospodarki Komunalne;j

1 Mieszkaniowej w Koronowie do wykonywania zadan gminy wynikajacych z ustawy o utrzymaniu

czystosci i porzadku w gminach oraz z Uchwaly Rady Miejskiej w Koronowie w sprawie

upowaznienia Dyrektora Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie

do zatatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publiczne;.

Prowadzenie sprawozdawczoéci z zakresu ochrony srodowiska, w tym w zakresie utrzymania

czystosci 1 porzadku w gminie.

Weryfikacja sprawozdan sktadanych przez przedsiebiorcéw, w tym prowadzenie postgpowan

w przypadku nieterminowego lub nierzetelnie ztozonych sprawozdar.

Przygotowywanie projektow uchwat w zakresie ochrony srodowiska.

Realizacja zadan z zakresu ustawy o odpadach, w tym wspétdziatania przy aktualizacji Programu

Gospodarki Odpadami.

Sporzadzenie Gminnego Programu Ochrony Srodowiska i nadzér nad realizacjg polityki ochrony

srodowiska.

Przyjmowanie zgloszen zgloszenia instalacji:

e wytwarzajacej pole elektromagnetyczne przez osoby fizyczne nie bedace przedsiebiorcami,

e ktorych eksploatacja wymaga zgloszenia, przez osoby fizyczne niebedace przedsiebiorcami,

° przez osoby fizyczne niebedace przedsigbiorcami przypadkéw, w ktérych wprowadzanie gazow
lub pyl6w do powietrza z instalacji nie wymaga pozwolenia a wymaga zgloszenia.

Wydawanie decyzji nakazujacej osobie fizycznej, ktérej dziatanie negatywnie oddziatuje

na srodowisko, wykonanie w wyznaczonym czasie czynnosci zmierzajacych do ograniczenia



negatywnego oddziatywania na $rodowisko i jego zagrozenia; przywrdcenia srodowiska do stanu
wlasciwego.

10. Sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisOw o ochronie §rodowiska w zakresie
objetym wlasciwoscig organéw Gminy oraz prowadzenie kontroli doraznych na skutek interwencji
i skarg mieszkancow.

11. Edukacja ekologiczna w zakresie ochrony $rodowiska.

12. Realizacja zadan w mysl ustawy o ochronie przyrody w zakresie pomnik6w przyrody.

13. Realizacja zadan w mysl ustawy o ochronie zwierzat (w tym: zezwolenia na utrzymanie psa rasy
uznanej za agresywna, przygotowywanie programu opieki nad bezdomnymi zwierzetami
1 zapobieganiu bezdomno$ci zwierzat i wspdlpraca w tym zakresie z organami przewidzianymi
przepisami prawa, wspoldziatanie w zakresie profilaktyki lecznictwa weterynaryjnego, zbieranie,
transport i unieszkodliwianie zwlok zwierzecych).

14. Planowanie wydatkéw zgodnie z wplywami §rodkéw finansowych z tytutu kar i optat za korzystanie
ze Srodowiska.

15. Udzielanie informacji o srodowisku i jego ochronie.

16. Wprowadzanie informacji w zakresie ochrony srodowiska do Biuletynu Informacji Publiczne;.

Wymagania niezbedne:

e wyksztalcenie wyzsze II stopnia, z zakresu ochrony $rodowiska,

e min. 3 - letni staz pracy, w tym przynajmniej 1 rok w zawodzie,

e prawo jazdy kat. B,

e obywatelstwo polskie lub jest obywatelem Unii Europejskiej lub tez innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych, badZz przepiséw prawa wspdlnotowego,
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP i legitymuje sie znajomoscia jezyka
polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o shuzbie cywilnej,

e posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

* posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku,

e nie byl karany za przestepstwo popetnione umyslnie

e cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,

e biegla umiejgtnosé obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:

e przynajmniej 2-letni udokumentowany staz pracy w samorzadzie,
e doswiadczenie w zakresie gospodarki odpadami .

Wymagane dokumenty:

e zyciorys (CV),

e list motywacyjny,

e kwestionariusz osobowy,

* kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosci,

o kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ( §wiadectwa pracy, zaswiadczenia potwierdzajace
okresy zatrudnienia, okresy odbytego stazu pracy, zaswiadczenia o trwajacym zatrudnieniu),

e oswiadczenie kandydata, Zze posiada pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych
oraz korzysta z pelni praw publicznych,

e oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu,
za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
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e oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
o0 nastepujgcej tresci:
» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1182.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014r., poz.1202 ze zm.).
Uwaga: Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy zlozy¢é wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawg o pracownikach samorzgdowych
z dnia 21.11.2008r. Dz. U. 2014, poz.1202 (art. 13, ust. 2 pkt. 4a.):

Miejsce wykonywania pracy - Urzad Miejski w Koronowie,
Praca czgSciowo w terenie — teren miasta i Gminy Koronowo,
Koniecznos¢ czestej komunikacji telefonicznej,

. Umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos$é, kultura osobista.
Praca przy komputerze.
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Informacje dotyczace zatrudnienia os6b niepelnosprawnych wynikajace z art. 13a ust.
2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008r. (Dz. U. 2014, poz.1202):

1. Kandydaci, kt6rzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2, powinni ztozyé,
wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepenosprawnosé.

Informacje wynikajace z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych
z dnia 21.11.2008r. (Dz.U. 2014, poz.1202).

1. Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
w miesigcu listopadzie 2015r, ksztattowat sie na poziomie ponizej 6 %.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

- dokumenty przyjmowane sa do 11 stycznia 2016 r. wlgcznie.

WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO URZEDU PO WYZNACZONYM TERMINIE
NIE BEDAROZPATRYWANE.

- dokumenty mozna sktada¢ osobiscie w ,,Kancelarii - Biurze podawczym” Urzedu Miejskiego
w Koronowie, Plac Zwyciestwa 1, (pok.nr 6), w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
»Nabér na stanowisko podmspektora ds. ochrony Srodowiska i przyrody w Wydziale Rolnictwa,

Ochrony Srodowiska, Gospodarki Gruntami i Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim
w Koronowie”

- dokumenty mozna przestaé poczta na adres: Urzad Miejski w Koronowie, Plac Zwyciestwa 1,
86-010 Koronowo, réwniez z dopiskiem na kopercie dopiskiem:
»INabér na stanowisko podinspektora ds. ochrony §rodowiska i przyrody w Wydziale Rolnictwa,

Ochrony Srodowiska, Gospodarki Gruntami i Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim
w Koronowie”



[UWAGA : Dokumenty, ktére kandydat powinien zlozy¢ muszg by¢é kompletne

i bezwzglednie wlasnor¢cznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utrate szansy na przejscie do drugiego, decydujacego,
etapu naboru.

Dodatkowych informacji udziela Maria Dec — Stanowisko ds. Kadr
nr tel. kontaktowego: (52) 382 64 02

Uwaga:

Ogtoszenie o naborze zostalo umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji Publicznej) oraz na
tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego. Informacja o wynikach naboru réwniez bedzie zamieszczona w
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Koronowo (www.bip.korenowo.pl) oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego
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