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Urzad Miejski w Koronowie
oglasza naboér
na wolne stanowisko urzednicze:

INSPEKTOR - DS. PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO

W WYDZIALE INWESTYCJI PLANOWANIA I ROZWOJU W URZEDZIE

MIEJSKIM W KORONOWIE
w wymiarze 1 etatu

Do obowigzkéw pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

udzielanie informacji dotyczacej mozliwosci zabudowy i zagospodarowania terenu,
prowadzenie rejestrow wnioskdw o wydanie decyzji o warunkach zabudowy
i wnioskow o decyzje o lokalizacji inwestycji celu publicznego,

analiza wnioskOéw, ustalenie stron postgpowania administracyjnego, wszczecie
postgpowania, wspolpraca z urbanistg (architektem) sporzadzajgcym projekty decyzji
warunkach zabudowy i decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego, sprawdzanie
projektow decyzji, przesytanie ich do uzgodnien,

wydawanie decyzji o warunkach zabudowy i decyzji o lokalizacji inwestycji celu
publicznego,

przygotowywanie materialdbw 1 prowadzenie procedury dotyczacej decyzji
o warunkach zabudowy i decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego, zgodnie
z ustawg o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

wspétpraca z pozostatymi stanowiskami Wydziatu Inwestycji Planowania i Rozwoju.

Wymagane niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze z zakresu budownictwa,

obywatelstwo polskie lub jest obywatelem Unii Europejskiej lub tez innego paristwa,
ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych, badz przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP 1
legitymuje si¢ znajomoscia jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w
przepisach o stuzbie cywilne;j,

posiada petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,
posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku,

nie byt karany za przestepstwo popelnione umyslnie

cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,

biegla umiejetnos¢ obstugi komputera



Wymagania dodatkowe:

e udokumentowane doswiadczenie w zakresie budownictwa lub planowania
przestrzennego,
e udokumentowany, min. dwuletni staz pracy w administracji,

e prawo jazdy kat. B,

Wymagane dokumenty:
- zyciorys (CV)

list motywacyjny

kwestionariusz osobowy

kopie dokumentdéw potwierdzajace wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosci

kopie §wiadectw pracy,
- o$wiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych
oraz korzysta z pelni praw publicznych,
- oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe oraz za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
- os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacji o nastgpujacej tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1182 ) oraz
ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2014r.,
poz.1202).

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawg o pracownikach
samorzgdowych z dnia 21.11.2008r. (Dz. U 2014r., poz.1202) .

1. Miejsce wykonywania pracy - Koronowo,

2. Praca gléwnie stacjonarna oraz czgsciowo w terenie obejmujgcym Gmine Koronowo,
3. Koniecznos¢ czestej komunikacji telefoniczne;j,

4 . Umiejetnosci interpersonalne, komunikatywno$é, kultura osobista.

Informacje dotyczace zatrudnienia os6b niepelnosprawnych wynikajace z art. 13a ust.
2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008r. (Dz. U 2014r., poz. 1202)
1. Kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzystaé z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2,
powinni zlozy¢, wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopie dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnos$é.



Informacje wynikajace z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych
z dnia 21.11.2008r. (Dz.U 2014r., poz.1202).
1. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych,
w miesigcu kwietniu 2015r, ksztattowat sie na poziomie ponizej 6 %.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

- dokumenty przyjmowane sg do 08.06.2015 r.
- dokumenty mozna sktada¢ osobiscie w ,,Biurze podawczym” Urzedu Miejskiego

w  Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, (pok.nr 6), w zaklejonych kopertach z dopiskiem
»Nabér na stanowisko inspektora ds. Planowania Przestrzennego w Wydziale Inwestycji
Planowania i Rozwoju w Urzedzie Miejskim w Koronowie.”
- dokumenty mozna przesta¢ poczta na adres:
Urzad Miejski w Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, 86-010 Koronowo, réwniez z dopiskiem
na kopercie ,Nabér na stanowisko inspektora ds. Planowania Przestrzennego

w Wydziale Inwestycji Planowania i Rozwoju w Urzedzie Miejskim w Koronowie.”

WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO URZEDU PO WYZNACZANYM TERMINIE
NIE BEDA ROZPATRYWANE.

UWAGA : Dokumenty, ktére kandydat powinien zlozyé musza by¢ kompletne

i bezwzglednie wlasnor¢cznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utrat¢ szansy na przejécie do drugiego, decydujacego,
etapu konkursu.

Dodatkowych informacji udziela Maria Dec — Stanowisko ds. Kadr
nr tel. kontaktowego: (0-52) 382 64 02

Uwaga:

Ogtoszenie o naborze zostato umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji
publicznej) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego. Informacja o wynikach naboru bedzie
umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Koronowo (www.bip.koronowo.pl)
oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego.
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