BURMISTRZ KORONOWA,

86-010 KORONOWO
Plac Zwyciestwa 1

Koronowo, dnia 16 grudnia 2011 r.

OR-K.2121.8.2011

Urzgd Miejski w Koronowie
oglasza nabdr
na wolne stanowisko urzednicze:

Dyrektora Miejsko — Gminnego Zespolu Edukacji w Koronowie
w wymiarze 1 etatu

Do zadan wykonywanych na stanowisku bedacym przedmiotem naboru nalezeé

bedzie:

Zarzadzanie Miejsko-Gminnym Zespotem Edukacji.

Organizowanie pracy Miejsko-Gminnego Zespotu Edukacji.

Wykonywanie zadan gminy okreslonych w przepisach regulujacych funkcje systemu

oswiaty.

Dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow

Miejsko-Gminnego Zespotu Edukacji.

Nadzorowanie wykonania zadan i podejmowanie inicjatyw w celu doskonalenia

metod realizacji prowadzenia spraw z zakresu:

- prowadzenia racjonalnej gospodarki finansowe] wynikajacej z rocznego planu

budzetu,

- prowadzenia spraw zwigzanych organizacjg i funkcjonowaniem przedszkoli, szkot

podstawowych, ponad podstawowych 1 innych placowek wychowawczo-

edukacyjnych prowadzonych przez Gmine,

- wspolpracy z instytucjami rzgdowymi, samorzadowymi i organizacjami

pozarzadowymi w tworzeniu wlasciwych warunkow dydaktyczno-wychowawczych,

- wspdipracy z dyrektorami jednostek oswiatowych Gminy Koronowo,

- wspdlpracy z Kuratorium Oswiaty,

- wstepnego przygotowania projektdw organizacyjnych szkot,

- prowadzenia spraw pomocy materialnej o charakterze socjalnym i motywacyjnym
dla ucznidow z terenu gminy,

- prowadzenie ewidencji umow o prace w celu przygotowania zawodowego zawartych

przez pracodawcdw z mtodocianymi,

- opracowywanie informacji publicznych oraz innych informacji z zakresu objetego

dziataniem Miejsko-Gminnego Zespotu Edukacji.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,



® posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku:

- udokumentowane kwalifikacje z zakresu zarzadzania oswiatg (ukonczone studia
wyzsze lub podyplomowe w zakresie zarzadzania lub kurs kwalifikacyjny w zakresie
zarzadzania o$wiatg

- znajomosc¢ przepisow prawnych regulujgcych ustrdj 1 kompetencje samorzadu
gminnego oraz z zakresu prawa o$wiatowego,

- posiadanie wyksztatcenia wyzszego Il stopnia w rozumieniu przepisow
o szkolnictwie wyzszym,

- co najmniej pigcioletni, udokumentowany staz pracy, w tym 3 lata na stanowisku

kierowniczym,

® stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,
® Dbiegla umiejetnosc obstugi komputera,
Wymagania dodatkowe
® znajomos¢ jezyka obcego
® prawo jazdy kat. B
® pozadane posiadanie samochodu osobowego, z mozliwoscig wykorzystania do celéw
shuzbowych,

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawa o pracownikach

samorzadowych z dnia 21.11.2008r. Dz. U 2008 nr 223 poz.1458 (art. 13, dodane pkt
4a w ust. 2 wehodza w zycie z dn.26.11.2011 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 201,poz. 1183):

Miejsce wykonywania pracy - Koronowo,
Praca czgsciowo w terenie,
Konieczno$¢ czestej komunikacji telefoniczne;j,
Posiadanie prawa jazdy kat. B,
. Umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnos¢.

ECENE

Informacje dotyczace zatrudnienia oséb niepelnosprawnych wynikajgce z art. 13a ust.
2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008r. Dz. U 2008 nr 223
poz.1458 ( dodany art. 13a  wchodzi w zycie z dn. 26.11.2011 r. (Dz. U. 2011 r. Nr 201, poz. 1183).

1. Kandydaci, ktorzy zamierzajg skorzystaé z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2,
powinni zlozy¢, wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopie dokumentu potwierdzajacego
niepelnosprawnos¢.



Informacje wynikajace z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych z
dnia 21.11.2008r. Dz.U 2008 nr 223 poz.1458.
1. Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow

o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,

w miesigcu listopadzie, ksztaltowal sie na poziomie ponizej 6 %.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV)

list motywacyjny

kwestionariusz osobowy

kopie dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosci
kopie §wiadectw pracy,

o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie o pelnej zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji o nastgpujacej trescei:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883) oraz
ustawg z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Z 2001 r. nr

142, poz. 1593 z p6zn. zm.)”

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

dokumenty przyjmowane sg do 27.12.2011 r. do godz. 12",

WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO URZEDU PO WYZNACZONYM TERMINIE
NIE BEDA ROZPATRYWANE.

- dokumenty mozna sktadac osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego
w Koronowie, Plac Zwyciestwa 1, (pok.nr 13), w zaklejonych kopertach
z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Dyrektora Miejsko — Gminnego Zespolu

Edukacji w Koronowie”



- dokumenty mozna przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Koronowie, Plac
Zwyciestwa 1, 86-010 Koronowo, rowniez z dopiskiem na kopercie
»INabor na stanowisko Dyrektora Miejsko — Gminnego Zespolu Edukacji
w Koronowie”.

UWAGA : Dokumenty, ktore kandydat powinien zlozy¢ muszg by¢ kompletne

i bezwzglednie wlasnorecznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentéw
spowoduje odrzucenie oferty i utrate szansy na przejécie do drugiego, decydujgcego,
etapu konkursu.

Dodatkowych informacji udziela Maria Dec — Stanowisko ds. Kadr
nr tel. kontaktowego: (0-52) 382 64 02

Uwaga:

Ogloszenie o konkursie zostato umieszczone na stronie internetowej ( Biuletyn Informacji
publicznej) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Gminy Koronowo (www.bip.koronowo.pl) oraz na tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego.




