Dyrektor Miejsko-Gminnego Zespotu Edukacji w Koronowie

oglasza otwarty nabor na wolne stanowisko urzednicze
starszy specjalista ds. projektéw edukacyjnych i rozliczen
finansowych
w wymiarze 1 etatu

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Wskazywanie zrédet pozyskiwania srodkow finansowych na realizacje
edukacyjnych projektéw unijnych i rzadowych,

2) Przygotowywanie i  sktadanie = wnioskow  aplikacyjnych
dofinansowanie projektéw edukacyjnych, przy wspodtpracy z innymi
stanowiskami i placéwkami o$wiatowymi,

3) Obstuga organizacyjna i ksiegowo-finansowa unijnych i rzadowych
programoéw edukacyjnych,

4) Monitorowanie finansowe i rzeczowe programoéw wspoéffinansowanych
ze srodkow unijnych i rzgdowych,

5) Wspodtpraca z instytucjami i organizacjami w celu pozyskiwania
Srodkoéw finansowych na realizacje  edukacyjnych projektow
unijnych i rzagdowych,

6) Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg Swiadczen zdrowotnych
dla nauczycieli,

7) Obstuga finansowo-ksiegowa gospodarki materiatowo-magazynowej
szkot,

8) Prowadzenie rozliczen  finansowo-  ksiegowych z  zakresu
realizowanych zadan,

9) Prowadzenie ewidencji sSrodkéw trwatych oraz sporzadzanie
sprawozdan F-03,

10)Prowadzenie sprawozdawczosci, analiz i raportéw z zakresu
realizowanych zadan.

Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze , ekonomiczne lub administracyjne,

2) doswiadczenie zawodowe w stuzbach finansowo-ksiegowych,

3) biegta obstuga komputera (pakiet MS Office) i Internetu,

4) dobra znajomos¢ ustaw niezbednych do wypetniania obowigzkdéw na
stanowisku pracy tj. ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy Karta
Nauczyciela, ustawy o systemie oswiaty, ustawy o rachunkowosci,
ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

5) obywatelstwo polskie,

6) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

7) stan zdrowia pozwalajgacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

8) niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

9) nieposzlakowana opinia

Wymagania dodatkowe:

1) preferowane doswiadczenie w szkotach lub placéwkach oswiatowych,
2) umiejetnos¢ pracy w zespole,

3) komunikatywnos$¢, doktadnosé, rzetelnosg,



Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny i cv,

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztatcenie, posiadane
kwalifikacje i umiejetnosci,

3) kserokopie swiadectw pracy,

4) kwestionariusz osobowy,

5) oswiadczenie kandydata, Zze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

6) oSwiadczenie kandydata, ze nie byt karany za przestepstwo popetnione
umys$inie oraz za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

7) osSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla celédw rekrutacji o tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w

ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji

zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych

(Dz. U. Nr 133, poz. 883) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o

pracowniach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.)".

8) zaswiadczenie o stanie zdrowia

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie
Miejsko-Gminnego Zespotu Edukacji w Koronowie , ul. Pomianowskiego
1, w sekretariacie pok. Nr 3 lub przesta¢ pocztg z dopiskiem na kopercie
~Konkurs na stanowisko st. specjalisty” na adres: Miejsko-Gminny
Zespot Edukacji  w Koronowie, Koronowo , ul. Pomianowskiego 1, w
terminie 10 dni od podania ogtoszenia o konkursie do publicznej
wiadomosci.

Aplikacje, ktore wptyna po terminie nie beda rozpatrywane.
Dodatkowe informacje udzielane sg pod numerem Tel. 052/382-28-10
wew. 331.

Otwarcie ofert nastgpi przez komisje konkursowg powotang  przez
dyrektora Miejsko-Gminnego Zespotu Edukacji w Koronowie . Kandydaci
zostang poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o
wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej gminy
Koronowo w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogtoszen
Miejsko-Gminnego Zespotu Edukacji , Koronowo, ul. Pomianowskiego 1.
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