SURMISTRZ KORONOWA
86-010 KORONOWO
Plac Zwyciestwa 1 - '
| Zarzadzenie Burmistrza Koronowa

Nr OR-S.0050.191.2026
z dnia 30 pazdziernika 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Zlobka Samorzadowego z Oddzialami Terapeutycznymi w Koronowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 oraz art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 1. poz. 662 ze zm.), art. 7 pkt. 3, art. 11 -13 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135)
oraz art. 13 ust. 1 i art. 16 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (t.j. Dz.U z 2025 r. poz. 798 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
1.0gtosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora Ziobka Samorzadowego z Oddziatami
Terapeutycznymi w Koronowie.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Ogtoszenie o konkursie zamiescié:

e w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Koronowo — na stronie internetowej
Gminy Koronowo,

e na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Koronowie.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzyé Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Zespotu Edukacji
w Koronowie.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.







Zalgeznik nr 1
do Zarzadzenia Burmistrza Koronowa
nr OR-8.0050.191.2026 z dnia 30.10.2026 .

Burmistrz Koronowa oglasza konkurs na kandydata na kierownicze stanowisko
urzednicze Dyrektora Ziobka Samorzadowego z Oddzialami Terapeutycznymi w
Koronowie

I. Organ Prowadzacy
Gmina Koronowo, Plac Zwycigstwa 1, 86-010 Koronowo

II. Nazwa i adres jednostki

Zlobek Samorzadowy z Oddziatami Terapeutycznymi w Koronowie, ul. Letniskowa 20, 86-010
Koronowo

ITI. Wymagania wobec 0s6b kandjdujacych:

‘Wymagania niezbedne:

1. Wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 lata doswiadczenia w pracy z dzie¢mi.

2. Obywatelstwo polskie.

3. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.

4. Niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo sScigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

5. Niekaralnos¢ zakazem pehienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi (zgodnie z art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych).

6. Spemienie warunkéw okreslonych w art. 18 ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3:

a) dawanie rgkojmi nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi,

b) brak pozbawienia wiadzy rodzicielskiej oraz brak jej zawieszenia lub ograniczenia,

¢) wypehianie obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony na
podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.

d) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne;

€) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym lub w bazie danych Rejestru osdb, w stosunku do ktérych PafAstwowa Komisja do
spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie
o wpisie w Rejestrze.

7. Prawo jazdy kat. B.

8. Posiada co najmniej trzyletni staz pracy na stanowisku kierowniczym lub wykonywala przez co
najmniej 3 lata dziatalno$¢ gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku
kierowniczym;

Wymagania dodatkowe:

1. Wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym na dowolnym kierunku,
ktérego program obejmuje zagadnienia zwiazane z opieka nad matym dzieckiem.

2. Doswiadczenie zawodowe w zarzadzaniu zespotem ludzkim.

3. Znajomos¢ przepiséw ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 oraz powiazanych aktéw
wykonawczych (standardy, wymogi lokalowe).

4. Znajomos¢ przepiséw o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym, o pracownikach
samorzagdowych, prawa pracy, prawa zamowie publicznych, postgpowania administracyjnego,
ochrony danych osobowych oraz z zakresu BHP.

5. Znajomos¢ zagadnien dotyczgcych funkcjonowania ztobka.

6. Umiejetnosci menedzerskie, inicjatywa w dziataniu.

IV. Zakres obowigzkow na zajmowanym stanowisku:
1. Kierowanie dziatalnoscia zlobka, reprezentowanie go na zewngtrz oraz realizacja zadan
wynikajacych z obowiazujacych przepiséw prawa i statutu zfobka, a ponadto pelienie dodatkowo






Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Burmistrza Koronowa
nr OR-S.0050.191.2026 z dnia 30.10.2026 1.

funkcji opiekuna dzieci w ztobku.

2. Realizacja zadan zwigzanych z organizacjg i uruchomieniem ztobka, w tym w szczegdlnosci:

a) opracowanie i wdrozenie regulaminu organizacyjnego, pracy, wynagradzania, rekrutacji dziec,
standardéw ochrony matoletnich oraz planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego,

b) zgtoszenie i rejestracja ziobka we wiasciwych instytucjach (Straz Pozarna, Sanepid),

¢) przeprowadzenie rekrutacji dzieci do ztobka oraz zawarcie umow z rodzicami.

3. Zapewnienie dzieciom bezpieczeistwa 1 wiasciwej opieki pielegnacyjnej, opiekunczej oraz
edukacyjno-wychowawczej.

4. Pelienie funkeji pracodawcy wobec pracownikéw ztobka.

5. Prowadzenie gospodarki finansowej ztobka zgodnie z przepisami, pobieranie odptatnosci za pobyt.
6. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

V. Warunki pracy:
1. Miejsce pracy: Ztobek Samorzgdowy z Oddziatami Terapeutycznymi w Koronowie, ul. Letniskowa
20, 86-010 Koronowo.

2. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w wymiarze % etatu

VI. Wymagane dokumenty:
1. Pisemna koncepcja funkecjonowania i rozwoju zlobka samorzadowego.
2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, do§wiadczenie i kwalifikacje zawodowe.
3. O$wiadczenia osoby kandydujgcej o:

e obywatelstwie polskim;

e pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych;

e niekaralnosci za umySlne przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;
niekaralnosci zakazem petnienia funkcji (art. 31 ust. 1 pkt 4 uv.o.n.d.fp.);
rekojmi nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;
braku pozbawienia wiadzy rodzicielskiej oraz braku jej zawieszenia/ograniczenia;
wypeianiu obowigzku alimentacyjnego (jesli dotyczy);
wyrazeniu zgody na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych osobowych (RODO).
o$wiadczenie kandydata o panstwach zamieszkiwania w ciagu ostatnich 20 lat innych niz RP
(wymogi nalozone ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagroZzeniom przestepczoscia
na tle seksualnym).
4. Kwestionariusz dla 0séb ubiegajgcych sie o zatrudnienie.

Wazna informacja (Ustawa o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczo$cia na tle seksualnym):
Przed nawigzaniem stosunku pracy pracodawca dokona weryfikacji kandydata w Rejestrze Sprawcow
Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym. Ponadto wybrany kandydat, przed

podpisaniem umowy, zobowigzany jest do przedlozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru
Karnego.

VII. Miejsce i termin skladania ofert:

Oferty nalezy skiada¢ w terminie do dmia 10 listopada 2026 r. do godziny 9:00 (decyduje data
wpltywu) w Urzedzie Miejskim w Koronowie, Plac Zwycigstwa 1, 86-010 Koronowo, pokdéj nr 13
(sekretariat Burmistrza Koronowa).

Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach, z podaniem danych osobowych kandydata oraz
dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Ziobka Samorzadowego z Oddziatami
Terapeutycznymi w Koronowie™.






Zataeznik nr 1
do Zarzadzenia Burmistrza Koronowa
nr OR-5.0050.191.2026 z dnia 30.10.2026 .

VIIL Informacje dodatkowe:

1. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektroniczne;.

2. Wszystkie oéwiadczenia oraz kserokopie dokumentoéw (opatrzone klauzula ,Potwierdzam za
zgodno$¢ z oryginatem™) musza posiadaé date i wlasnorgczny podpis.

3. Na zadanie organu prowadzacego, kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentow.

4. Nabér zostanie przeprowadzony w dwoch etapach przez komisj¢ konkursows powolang przez
Burmistrza Koronowa (I etap — weryfikacja formalna, II etap — rozmowy kwalifikacyjne).

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych nie dotyczy.







