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Stanistaw Gliszczyniski

Burmistrz Koronowa

STANOWISKO DO ZASTRZEZEN

do Protokolu kontroli przeprowadzonej w dniach 16, 19 i 20 wrzesnia 2016 r.
w Gminie Koronowo w zakresie dzialan podejmowanych przez gmine na rzecz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w tym tworzenie Zespolu Interdyscyplinarnego,
wniesionych pismem z dnia znak: P$.62.70.2016. 7

Zastrzezenia wniesiono w terminie okreslonym w § 18 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie nadzoru i kontroli zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2011 r. Nr 126, poz. 718), zwanego dalej rozporzadzeniem w sprawie
nadzoru i kontroli z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Po dokonaniu analizy zastrzezen do Protokotu kontroli informuje, ze:
oddalam zastrzezenie do zaleceri pokontrolnych dotyczqce uregulowania kwestii zwiqzanych

z porozumieniami zawartymi g podmiotami w ramach prac w Zespole Interdyscyplinarnym
UZASADNIENIE

Wojewoda Kujawsko-Pomorski zwrécil uwage, ze w przedlozonej dokumentacji kontrolnej
znajduja ~ si¢  porozumienia  zawarte  pomiedzy  Burmistrzem Koronowa
a podmiotami, ktérych przedstawiciele weszli w sklad Zespotu Interdyscyplinarnego. Biorac
pod uwage brzmienie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie zespél dziala na podstawie porozumien zawartych miedzy wéjtem, burmistrzem




albo prezydentem miasta, a podmiotami, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 lub 5 cytowanej
ustawy.

Zespol Interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w podstawowym akcie
planowania gminy tj. w »Zminnym programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie”. Zadaniem Zespolu Interdyscyplinarnego
jest integrowanie i koordynowanie dzialan podmiotéw wchodzgeych w jego sklad
oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczeg6lnosei poprzez:
diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan
w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majgcych na celu przeciwdzialanie temu
zjawisku, inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie,
rozpowszechnienie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w Srodowisku lokalnym, inicjowanie dzialan w stosunku do o0séb stosujgcych przemoc
w rodzinie.

Na podstawie analizy przedmiotowych porozumien stwierdzono, Ze Burmistrz
Koronowa zawarl porozumienia o wspllpracy z wszystkimi wymaganymi ustawg podmiotami
uprawnionymi, w tym z przedstawicielami oswiaty. Ponadto w protokole z kontroli ujeto zapis,
1z przedmiotowe porozumienia sq rzeczowe i wystarczajagco tresciwe do prawidlowego
funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego.

Tres¢ zalecenia, ktore stanowi przedmiot zastrzezenia Pana Burmistrza dotyczy kwestii
zawierania przez Pana , Porozumienia o wspdlpracy w Zespole Interdyscyplinarnym”
z podmiotami, ktérych przedstawiciele wehodzili w skiad poszczegolnych Grup Roboczych,
W tym z reprezentantami placowek o$wiatowych znajdujgcych si¢ na terenie Gminy Koronowo
(szkoly, przedszkola- zawarto 15 takich porozumien). Dziatanie to stanowi niezgodnosé
z intencjg ustawodawcey zawarta w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

W mysl ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zadania Grup Roboczych
stanowig katalog czynnosci koniecznych do wykonania w celu zatrzymania przemocy
W konkretnych $rodowiskach rodzin dotknietych tym zjawiskiem. Stanowia one mniejsze
grupy, tworzone 1 pracujgce w systemie doraznym, gléwnie w ramach interwencji. Zgodnie
z art. 9b ust. 3 ww. ustawy do zadan grup roboczych nalezy opracowanie i realizacja planu
pomocy w indywidualnych przypadkach wystgpienia przemocy w rodzinie, monitorowanie
sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystapieniem
przemocy, dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi

do przemocy oraz efektéw tych dzialan.



Reasumujgc obowigzek zawarcia przedmiotowych porozumien powinien ograniczy¢ sie
wylacznie do podmiotow, ktérych przedstawiciele zostali powolani w sklad Zespotu
Interdyscyplinarnego, co wynika z art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390). Majac na uwadze
powyzsze nalezy rozwazy¢ uregulowanie kwestii zawierania porozumiefi, dostosowujac

praktyke w tym zakresie do mozliwosci Gminy Koronowo.

Majgc na uwadze powyzsze uzasadnionym pozostaje odrzucenie zastrzezenia
do punktu 2 zalecen pokontrolnych, wyrazonego w pis$mie z dnia 9 listopada 2016 roku
PS.62.70.2016, dotyczacego zawierania porozumien o wspélpracy z podmiotami wehodzacymi

w sklad Zespolu Interdyscyplinarnego.




