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Załącznik nr 1 do Zarządzenia Burmistrza Koronowa 

                                                                                      Nr OR-S.0050.89.2024 z dnia 14 maja 2024 r. 

 
            

Koronowo, 14.05.2024 r. 
 
      OR-K.2110.7.2024 
                                        

OGŁOSZENIE O KONKURSIE 
NA  STANOWISKO DYREKTORA MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ                 

W KORONOWIE 
 
Burmistrz Koronowa ogłasza konkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiej Biblioteki 
Publicznej w Koronowie, Szosa Kotomierska 3, 86-010 Koronowo. 
 
 

Wymagania związane ze stanowiskiem:  

Wymagania niezbędne: 

 Obywatelstwo polskie, 

 Posiadanie pełnej zdolności do czynności  prawnych  oraz korzystanie z pełni praw 
publicznych, 

 Wykształcenie wyższe drugiego stopnia, 
 Minimum 5 - letni staż pracy,  

 Niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego                      
lub umyślne przestępstwo skarbowe lub za naruszenie dyscypliny finansów               
publicznych, 

 Znajomość obsługi komputera, 

 Umiejętności interpersonalne, komunikatywność, kultura osobista. 
 

Wymagania dodatkowe: 

 Ukończenie studiów wyższych na jednym z kierunków lub specjalności: 
bibliotekoznawstwo, kulturoznawstwo, filologia polska, zarządzanie kulturą, 

 Zajmowanie stanowisk kierowniczych w instytucjach kultury lub jednostkach 
samorządowych, 

 Prawo jazdy kat. B. 
 
Zakres wykonywanych zadań: 

 Bieżące zarządzanie Biblioteką zgodnie z przepisami dotyczącymi tej jednostki, 

 Prowadzenie gospodarki finansowej oraz polityki kadrowej i płacowej Biblioteki, 

 Zarządzanie mieniem Biblioteki, 

 Organizowanie pracy Biblioteki w sposób zapewniający skuteczną realizację jej zadań 
statutowych, 

 Kreowanie kierunków rozwoju działalności statutowej Biblioteki, 
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 Wydawanie zarządzeń i regulaminów wewnętrznych Biblioteki,  

 Współpraca z innymi instytucjami kultury, organizacjami pozarządowymi, 
środowiskami twórczymi oraz jednostkami organizacyjnymi Gminy Koronowo lub 
innych organów samorządowych i państwowych w zakresie właściwości Biblioteki, 

 Inicjowanie oraz koordynacja działań i nadzór nad pozyskiwaniem przez Bibliotekę 
środków pozabudżetowych, w tym funduszy zewnętrznych, 

 Przygotowywanie i przedstawianie planów i sprawozdań dotyczących działalności 
Biblioteki określonych właściwymi przepisami, 

 Organizowanie i prowadzenie działalności wydawniczej. 
 
Wymagane dokumenty:  

 Życiorys (CV), 

 List motywacyjny, 

 Kwestionariusz osobowy – wyłącznie na druku załączonym do pobrania przy 
ogłoszeniu konkursie (strona: www.bip.koronowo.pl). 

 Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie oraz kwalifikacje i umiejętności  
(dyplom ukończenia studiów wyższych, certyfikaty itp.).  

 Kopie dokumentów potwierdzających staż pracy (świadectwa pracy, zaświadczenia 
potwierdzające okresy zatrudnienia, okresy odbytego stażu pracy, zaświadczenia           
o trwającym zatrudnieniu). 

 Oświadczenie kandydata, że posiada pełną zdolność do czynności prawnych             
oraz  korzysta z pełni praw publicznych. 

 Oświadczenie kandydata, że nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za 
umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo 
skarbowe oraz za naruszenie dyscypliny finansów publicznych. 

 Pisemny autorski program działania Miejskiej Biblioteki Publicznej w Koronowie. 
 
Uwaga: Dokumenty składane w języku obcym należy złożyć wraz z tłumaczeniem 
przysięgłym na język polski. 
 
 
Informacja o warunkach pracy na stanowisku : 
        

1. Miejsce wykonywania pracy -  Miejska Biblioteka Publiczna w Koronowie. 
2. Stanowisko pracy - Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Koronowie. 
3. Zatrudnienie na podstawie powołania na czas określony od 3 do 7 lat.  
4. Data zatrudnienia - od dnia 1.08.2024 r. 
5. Wymiar czasu pracy - pełen etat. 
6. Praca przy komputerze. 
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Termin i  miejsce składania dokumentów: 
 
Dokumenty przyjmowane są do 13.06.2024 r. do godz. 11.00.  
 
UWAGA: Dokumenty, które kandydat powinien złożyć muszą być kompletne                             
i bezwzględnie własnoręcznie przez niego podpisane. Nie podpisanie dokumentów 
spowoduje odrzucenie oferty. 

 Dokumenty można składać osobiście w „Kancelarii- Biurze Podawczym” Urzędu 
Miejskiego w Koronowie, Plac Zwycięstwa 1, (pok.1) w zaklejonych kopertach                       
z dopiskiem: „Konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej 
w Koronowie”. 

 Dokumenty można przesłać pocztą na adres: Urząd Miejski w Koronowie,                     
Plac Zwycięstwa 1, 86-010 Koronowo, również z dopiskiem na kopercie: 
„Konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w 
Koronowie”. 
 

Decyduje data wpływu do Kancelarii Urzędu Miejskiego w Koronowie. Oferty złożone lub 
nadesłane pocztą po tym terminie oraz nie spełniające wymogów określonych w ogłoszeniu, 
nie będą podlegać rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmą udziału w postępowaniu 
konkursowym, o czym zostaną poinformowani pisemnie, a ich dokumenty zostaną zwrócone. 

  
Dodatkowych informacji o naborze udziela Monika Lewandowska – inspektor ds. kadr 
Urzędu Miejskiego w Koronowie nr tel. 52 3826 402. 
 
Termin rozpatrzenia złożonych ofert 
 
Rozstrzygniecie konkursu nastąpi nie później niż w ciągu 21 dni od upływu terminu składania 
dokumentów. Z uczestnikami konkursu zostaną przeprowadzone rozmowy kwalifikacyjne, 
które obędą się nie wcześniej niż po upływie 7 dni od dnia posiedzenia komisji konkursowej 
ds. wyboru kandydata na stanowisko Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Koronowie, 
na którym nastąpi ustalenie spełnienia warunków określonych w ogłoszeniu o konkursie przez 
uczestników konkursu lub stwierdzenie uchybień lub braków w złożonych ofertach.  
 
O dokładnym terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej zakwalifikowani 
kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie lub pocztą elektroniczną, co najmniej dwa dni 
przed wyznaczonym terminem rozmowy. 
 
Nie zgłoszenie się kandydata na rozmowę kwalifikacyjną w określonym miejscu i terminie 
oznacza jego rezygnację z udziału w dalszym postępowaniu konkursowym. 
 
Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej będzie: 
 
• Wiedza o zakresie działalności Miejskiej Biblioteki Publicznej w Koronowie, 
• Wiedza w zakresie finansów w instytucjach kultury, 
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• Znajomość zagadnień związanych z zarządzaniem i kierowaniem instytucją kultury, 
zespołem pracowników, 

• Znajomość zasad funkcjonowania instytucji kultury, ze szczególnym uwzględnieniem 
samorządowych instytucji kultury oraz zasad wynagradzania w instytucjach kultury, 

• Doświadczenie niezbędne do właściwego wypełniania zadań wynikających  
z wykonywania funkcji dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Koronowie, 

• Wiedza w zakresie pozyskiwania środków zewnętrznych w obszarze kultury. 
• Ogólna koncepcja funkcjonowania Miejskiej Biblioteki Publicznej w Koronowie) oraz 

wizja jej rozwoju. 
 
Burmistrz Koronowa poinformuje pisemnie kandydatów uczestniczących w postępowaniu 
konkursowym, o jego ostatecznych wynikach, w tym, osób które nie zostały wybrane, 
dokonując jednocześnie zwrotu złożonych dokumentów. Dokumenty osoby wybranej zostaną 
dołączone do jej akt osobowych. 
       
Informacja o sposobie zapoznania się kandydata z warunkami organizacyjno-
finansowymi działalności instytucji kultury 
 
Miejska Biblioteka Publiczna w Koronowie jest samorządową jednostką kultury niebędącą 
instytucją artystyczną w rozumieniu ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i 
prowadzeniu działalności kulturalnej.  
 
Wszelkie dokumenty i informacje, dotyczące warunków organizacyjno-finansowych 
funkcjonowania Biblioteki, w tym jej plany finansowe na okres po rozstrzygnięciu konkursu, 
będą udostępnione w siedzibie Miejskiej Biblioteki Publicznej w Koronowie, Szosa 
Kotomierska 3, 86-010 Koronowo, w dni robocze w  godzinach od 11.00 do 13.00 
 
 
UWAGA: 
Ogłoszenie o konkursie zostało umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie 
internetowej Miejskiej Biblioteki Publicznej w Koronowie, w Biuletynie Informacji 
Publicznej i na stronie internetowej Gminy Koronowo, na tablicy ogłoszeń Urzędu 
Miejskiego w Koronowie oraz Miejskiej Biblioteki Publicznej  w Koronowie. 
 
Burmistrz Koronowa zastrzega możliwość zakończenia postępowania konkursowego w 
każdym czasie, bez podawania przyczyny i bez wyłaniania kandydatów, o czym kandydaci 
zostaną powiadomieni pisemnie. 
 

 
                                                    BURMISTRZ 

                                                      /-/ Patryk Mikołajewski 


