Zarzadzenie Burmistrza Koronowa
Nr OR-S.0050.90.2020
z dnia 10 czerwca 2020 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Koronowie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( tekst
jednolity Dz. U. z 2020 poz. 713) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o
zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 1316 ze
zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminic Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych stanowigcym
zatgcznik do zarzadzenia Burmistrza Koronowa nr OR-S.0050.94.2019 z dnia 3 czerwca
2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) §2 otrzymuje brzmienie:
»Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1. Fundusz — to Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych utworzony w Urzedzie
Miejskim w Koronowie na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym
funduszu swiadczen socjalnych;

2. Regulamin — to Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu
Miejskiego w Koronowie;

3. Pracodaweca lub zaklad — to Urzad Miejski w Koronowie reprezentowany przez
Burmistrza Koronowa;

4. pracownik — to osoba zatrudniona w Urzedzie Miejskim w Koronowie;

5. emeryci, rencisci — to osoby posiadajgce aktualny status emeryta lub rencisty (z tytulu
niezdolnosci do pracy), ktorzy przed uzyskaniem swiadczenia emerytalnego lub
rentowego rozwigzali stosunek pracy z Urzedem Miejskim w Koronowie w zwigzku z
przejsciem na emeryturg lub rentg;

6. Komisja Socjalna - to zespdt utworzony i powolany przez Pracodawce do uzgadniania
przyznawanych, w oparciu o Regulamin Funduszu, $wiadczen osobom uprawnionym
oraz do realizacji zadan wymienionych w § 4 ust. 6 Regulaminu”;

2) §4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»Wnioski o $wiadczenia z Funduszu, wg wzoru stanowigcego zal. nr 3 do Regulaminu,
sktadane sg przez osoby uprawnione, Komisji Socjalnej w dowolnym terminie roku
kalendarzowego (w zaleznosci od potrzeb osoby ubiegajgcej si¢ o pomoc), z wyjatkiem
wnioskéw o dofinansowanie wypoczynku urlopowego (wym. w zal. nr 1 tabela nr 2 do
Regulaminu), ktére powinny by¢ zlozone w nieprzekraczalnym terminie do 31 maja kazdego
roku™;

3) zatacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (wysokosé
swiadczen socjalnych finansowanych z Funduszu i doplat do tych $wiadczen) otrzymuje
brzmienie zalgcznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

4) zalacznik nr 2 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych otrzymuje
brzmienie zalgcznika nr 2 do niniejszego zarzadzenia; )

5) zalgcznik nr 6 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych otrzymuje
brzmienie zalgcznika nr 3 do niniejszego zarzadzenia



§2. Pozostate zapisy Regulaminu pozostajg bez zmian.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Wysokosci §wiadczen socjalnych finansowanych z Funduszu i doplat do tych Swiadczen

Zalacznik nr 1 do

Zarzydzenie Burmistrza Koronowa
Nr OR-5.0050.90.2020 zdnia 10 czerwea 2020 r

Tabelanr 1

Doplaty do réznych form wypoczynku krajowego i zagranicznego, zorganizowanego przez
podmioty prowadzace dziatalno§¢ w tym zakresie, tj. sanatoria leczniczo-profilaktyczne,

wycieczki i rajdy oraz wypoczynek letni i zimowy (kolonie i obozy) dla dzieci i mlodziezy

Prog
dochodu

Procentowy wskaznik doplaty do kosztu wypoczynku

sanatoria
leczniczo-profilaktyczne

wypoczynek letni i zimowy wyeieezki i rajdy
(kolonie i obozy) dla dzieci i
mlodziezy

Doplata raz na 2 lata

Doplata raz w roku Doplata raz w roku

I

80%

I1

60%

111

40%

IV

20%

*Przy ustalaniu doptaty z Funduszu do réznych form wypoczynku za podstawe przyjmuje si¢
koszt rzeczywisty peloptatnych ustug i $wiadczen z zastrzezeniem, ze maksymalna kwota

doplaty za wypoczynek udokumentowany fakturami i rachunkami nie moze przekroczyc¢:

w I progu dochodu 500,00 zt;
w II progu dochodu 400,00 zt;
w III progu dochodu 300,00 zi;
w IV progu dochodu 200,00 zt.

Tabela nr 2

Doptaty do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie.

Prég Wysoko$¢ Swiadezenia w zlotych
dochodu
I 850,00
II 700,00
I11 550,00
v 400,00

*Podana wysokos$¢ doplaty przyznana jest na wszystkie osoby uprawnione.

Doplaty do s$wiadczen w ramach prowadzonej dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej

kulturalno-oswiatowe;j.

Tabela nr 3

Prég Procentowy wskaznik doplaty do warto$ci Swiadczenia
dochodu
1 80%
11 60%
111 40%
v 20%

i



Tabela nr 4

Wysokos¢ udzielonej pomocy finansowej w zwiazku z trudng sytuacjg rodzinng, osobista i
materialng (tzw. zapomogi zwykle - socjalne) oraz w zwigzku z indywidualnymi zdarzeniami
losowymi, klgskami Zzywiolowymi i dlugotrwalg chorobg lub $miercig (tzw. zapomogi
losowe).

Prég Wysoko§¢ tzw. zapomogi zwyklej stanowigca odpowiedni % minimalnego
dochodu wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w dniu 1 stycznia danego roku
I do 50 %
11 do 40%
111 do 30%
IV do 20%

*Pomoc przyznaje sie tgcznie na wszystkie osoby uprawnione.

Tabela nr 5

Wysokos¢ udzielonej pomocy finansowej lub rzeczowej, w zwiazku ze zwiekszonymi
wydatkami w okresie swigt.

Prég Procentowa wysoko$¢ ustalonego §wiadczenia podstawowego
dochodu w danym okresie *
I 100%
11 80%
111 60%
v 40%

*Pomoc przyznaje si¢ facznie na wszystkie osoby uprawnione.




Zalgcznik nr 2 do
Zarzgdzenie Burmistrza Koronowa
Nr OR-5.0050.90.2020 z dnia 10 czerwea 2020 r

Komisja Socjalna
............................................................................. w/m
(adres zamieszkania)

pracownik/emeryt/ rencista

............................................. Sesesitannsesanssinnaiiennnbisnn

aktualny/ostatni zaklad pracy dot. umow o prace’

(nr telefonu)

Informacja
o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby zamierzajgcej skorzysta¢ w roku
kalendarzowym z ulgowych $wiadczen finansowanych z ZFSS

L. Informuje, ze: w skiad mojego gospodarstwa domowego wchodza nastgpujgce osoby uprawnione
zgodnie z § 8 Regulaminu do korzystania z ZFSS / jestem osobg samotng*.

Lp. Whioskodawca - imig, nazwisko Stopieii niepelnosprawnoscei - jesli dotyczy

- grupa uprawniona zgodnie §
Osoby uprawnione zgodnie z § 8 Regulaminu do korzystania z ZFS$S inne informacje (np.
8 Regulaminu do korzystania z ZFSS, (Grupa I - malzonek/ konkubent, stopien niepelnosprawnosci; gdy dziecko
Lp. z ktérymi wnioskodawca prowadzi Grupa I1 - dziccko) ukonczylo 18 It informacja o dalszym
wspélne gospodarstwo domowe - wick (dotyezy tylko dzicci) koficzony ksztalceniu)
w danym roku kalendarzowym
1
2
3
4
5

11. Sredni dochdd miesieczny ustalony zgodnie z §10 ust. 2 Regulaminu przypadajgcy na osobg (suma
dochodéw wszystkich cztonkéw rodziny wymienionych w pkt, I minus skfadki na ubezpieczenie
spoleczne, podzielona przez 12 miesigcy oraz przez liczbg oséb uprawnionych) odpowiednio
zaznaczy¢ w tabeli dochodowej w pkt. II1.

W przypadku oséb samotnych (tzn. samotnie zamieszkujacych iprowadzacych jednoosobowe
gospodarstwo domowe) wartos¢ progu dochodowego okreslona w pkt. III (tabela dochodowa) ulega
zwigkszeniu o 500 zl.




W przypadku gospodarstw domowych wsklad ktérych wchodza osoby o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepelnosprawnosci wartosé¢ progu dochodowego okreslona w pkt. III (tabela
dochodowa) ulega zwigkszeniu o 500 zt.

W przypadku nieokreslenia progu dochodowego os6b uprawnionych, przyjmuje sig prog IV.

I11. Tabela dochodowa.

Sredni dochéd na osobe Progi dochodowe :::‘alficei::t;{zaznaczyé
do 2 500,00 I prog

do 3.500,00 11 prog

do 4.500,00 111 prog

powyzej 4.500,00 v prég

IV. Prawdziwo$¢ danych zawartych w niniejszej informacji potwierdzam wlasnorecznym
podpisem, swiadoma(y) odpowiedzialno$ci przewidzianej w § 15 Regulaminu ZFSS.

V. Potwierdzam zapoznanie sig¢ z klauzula informacyjng stanowigca zalgcznik nr 6 do Regulaminu
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

................................................................................

(data i podpis skiadajgcego informacje)
* niepotrzebne skresli¢

Objasnienia do informacji:

Sredni doch6d miesigezny - oznacza lgczny przychdd roczny (za rok poprzedzajgcy rok, w ktérym
skladana jest informacja) pomniejszony o koszty uzyskania przychodu, kazdego czlonka rodziny,
uprawnionego, zgodnie z § 8 Regulaminu, do korzystania z pomocy funduszu), i podzielony przez 12,
Do dochodu brutto wlicza sig wszystkie uzyskane dochody czlonkéw rodziny podlegajgce
opodatkowaniu podatkiem dochodowym od o0sdb fizycznych oraz dochody uzyskane za granicq
(przeliczone na zl) niezaleznie od tego czy podlegajg opodatkowaniu w Polsce czy sq zwolnione
(art. 27 ust. 8, 9 i 9a ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych).

Przy dochodach uzyskiwanych z gospodarstwa rolnego - przyjmuje sie, ze z1 ha
przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochéd miesigczny w wysokosci 1/12 dochodu oglaszanego
corocznie, w drodze obwieszczenia przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego, na
podstawie art. 18 ustawy o podatku rolnym.

Przy dochodach uzyskiwanych z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej - przyjmuje sig
dochdd za rok poprzedzajgcy rok, w ktérym skiadana jest informacja. I tak:

- przy dzialalnosci opodatkowanej na zasadzie art. 30 ¢ (PIT — 36L - podatek liniowy) i art. 27 (PIT
— 36 zasady ogdlne) ustawy podatkowej, przyjmuje si¢ dochdd faktycznie osiggniety, w przypadku
wykazanej straty za dochdd przyjmuje sig deklarowang podstawg wymiaru skladek na ubezpieczenie
spoleczne;

- przy dzialalnosci opodatkowanej ryczaltowo (karta podatkowa — PIT — 16 oraz ryczalt
ewidencjonowany — PIT — 28), przyjmuje sig  deklarowang podstawg wymiaru skiadek na
ubezpieczenie spoleczne, ajezeli ztytulu prowadzenia tej dzialalnosci nie istnieje obowigzek
ubezpieczenia spolecznego, przyjmuje sie kwote najnizszej podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia spoleczne (Y. 60% planowanego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej na dany rok.

Uwaga:




Gdy w momencie skladania lub po zloteniu informacji nastgpila utrata irddia dochodu (utrata pracy),
zmniejsgyla (zgon, rozwdd) lub zwigkszyla (urodzenie dziecka) liczba czfonkdw rodziny, w pordwnaniu do
sytuacji w roku poprzednim podaje si¢ aktualnie osiggany dochdd, a nastgpnie wylicza si¢ Sredni miesigczny
dochdd rodziny zgodnie z zasadami podanymi powyzej (tj. dochody pozostalych czlonkdw rodziny przyjmuje
sig z roku poprzedniego).

Gdy informacje sktada uprawniony, ktéry podjql dopiero pierwszq prace podaje aktualne dochody podzielone
przez liczbg miesigey, za ktdre je osiggngl.







Zatyeznik nr3 do
Zarzadzenie Burmistrza Koronowa
Nr OR-5.0050.90.2020 z dnia 10 czerwea 2020 r

KLAUZULA INFORMACYJNA

dotyczgca ochrony danych osobowych w ramach Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych

Zgodnie zart.13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informuje Pana/Pania, ze:

1.

Administratorami Paristwa danych osobowych sg Burmistrz Koronowa, Pl. Zwyciestwa 1, 86-010

Koronowo, tel. 52382 64 10;

Burmistrz Koronowa wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktdrym moina sie skontaktowac w

sprawach ochrony swoich danych osobowych pod adresem e-mail:

ochronadanych@um.koronowo.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora wskazany

powyzej, we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz

korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych

Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie:

v' art.6ust.1pkt c RODO tj. jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
Administratorze danych
art. 9 ust. 2 pkt. b) do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez
administratora lub osobe, ktdrej dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej

celem przyznawania $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Paristwa dane osobowe mogg by¢ przekazywane:

v" podmiotom i osobom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa;

v" podmiotom, z ktérymi Administrator zawart umowe powierzenia przetwarzania danych,
realizujgcym ustugi na rzecz Urzedu Miejskiego w Koronowie (w szczegdlnosdci
w zakresie ustug informatycznych i prawnych),

v"innym osobom upowaznionym do przetwarzania danych osobowych.

Podanie danych nie jest obowigzkowe, brak podania danych osobowych powoduje brak

mozliwosci przyznania swiadczenia.

Dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do przyznania $wiadczenia oraz przez

okres niezbedny do dochodzenia praw lub roszczeri, a po tym czasie przez okres wynikajacy z

obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegdlnosci z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym

zasobie archiwalnym i archiwach.

Dane udostepnione przez Pana/Panig nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim.

W zwigzku z przetwarzaniem Paristwa danych osobowych jestescie Paristwo uprawnieni do:

dostepu do swoich danych osobowych,

poprawiania swoich danych osobowych,

wniesienia zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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