UCHWALA NR LXXIX/687/23
RADY MIEJSKIEJ W KORONOWIE

z dnia 28 czerwca 2023 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Koronowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2023 r.
poz. 40 ze zm.), art. 4 ust 1 pkt 1 lit. c, art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 3 i ust 4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2022 r., poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.z 2021 r., poz. 1960)
uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢czne dla Burmistrza Koronowa — Patryka Mikotajewskiego
w wysokosci:

a) Wynagrodzenie zasadnicze - 10.000,00 zt

b) Dodatek funkcyjny - 3.104,00 z

c) Dodatek specjalny 30% - 3.931,20 zt
2. Pozostale sktadniki wynagrodzenia przystuguja wedlug odrebnych przepisow.
§2.2.

Traci moc Uchwata Nr XLVIII/426/21 Rady Miejskiej w Koronowie z dnia 24 listopada 2021 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Koronowa.

§ 3. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Koronowie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety na terenie
Gminy Koronowo oraz ma zastosowanie do wynagrodzenia Burmistrza Koronowa naleznego od dnia 1 lipca
2023 roku.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Koronowie

Bogustaw Jerzy Guzinski
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Uzasadnienie

Ustalenie wynagrodzenia burmistrza jest wylaczng kompetencja rady miejskiej, o czym stanowi
art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Zasady wynagradzania pracownikéw samorzadowych, w tym takze burmistrza, okreslaja przepisy ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

Na podstawie ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw znowelizowano art. 37 ust. 314 ustawy
o pracownikach samorzadowych, ktore regulujg zasady ustalania wynagrodzenia burmistrza.

W mysl tych przepisow minimalne wynagrodzenie wojtow (burmistrzow, prezydentdw miast) nie moze by¢
nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w rozporzadzeniu
Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych, natomiast maksymalne
wynagrodzenie nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 — krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie
budzetowej dla oso6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych
ustaw (Dz. U. 22022 r. poz. 1533), tj. obecnie kwoty 20 041,50 zt. Ustawodawca zastrzegl przy tym, ze
maksymalne wynagrodzenie wojtéw (burmistrzéw, prezydentow miast) stanowi suma maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego oraz dodatku specjalnego, ktory
wynosi 30 % sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Zgodnie zprzepisami rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzagdowych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego dla
Burmistrza Koronowa wynosi kwote 10.430,00 zI, maksymalna wysoko$¢ dodatku funkcyjnego kwote
3.450,00 zt, a maksymalna wysoko$¢ dodatku specjalnego kwote 4.164,00 zt (10.430,00 zt + 3.450,00 zt x
30%).

W mysl zatem powyzej przytoczonych przepisow minimalne wynagrodzenie Burmistrza Koronowa nie moze
by¢ nizsze niz kwota 14.435,20 zt (10.430,00 zt + 3.450,00 zt + 4.164,00 zt = 18.044,00 zt x 80% =
14.435,20 zt), natomiast maksymalne wynagrodzenie moze wynosi¢ kwote 18.044,00zt (10.430,00 zt +
3.450,00 zt + 4.164,00 zt = 18.044,00 zt).

Majagc na uwadze powyzej opisane nowe regulacje prawne oraz minimalne imaksymalne kwoty
wynagrodzenia przewidziane na stanowisku Burmistrza Koronowa Rada Miejska w listopadzie 2021 roku
dostosowala wynagrodzenie Burmistrza do tychze zmian w przepisach, przyjmujac wowczas wynagrodzenie
Burmistrza w wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia.

Na podstawie niniejszej uchwaty Rada Miejska postanowita ustali¢ to wynagrodzenie na kwote 17.035,20 zt
tj. o kwotg 2.600,00 zt wyzszg w stosunku do obecnie obowigzujacego.

Rada Miejska podejmujac niniejsza uchwat¢ miata na uwadze znaczny wzrost w ostatnich latach wysokosci
budzetu Gminy Koronowo (z kwoty 111.904.732,63 zt na koniec 2018 roku do kwoty 154.411.618,98 zt na
koniec 2022 roku po stronie dochodowej oraz z kwoty 103.903.469,89 zt na koniec 2018 roku do kwoty
168.445.747,91 zt na koniec 2022 roku po stronie wydatkéw) oraz wzrost wartosci zrealizowanych inwestycji
gminnych (z kwoty 13.994.915,41 zt w 2018 roku do kwoty 39.619.000,57 zt w 2022 roku) iinwestycji
gminnych zaplanowanych w 2023 roku na kwote 54.328.619,13 zt. Niewatpliwie wigze si¢ z tym wzrost
zakresu obowigzkoéw organu wykonawczego gminy i powinno$ci nadzorczych nad podleglymi pracownikami
Urzedu Miejskiego lub innymi stuzbami gminnymi izarazem wzrost odpowiedzialnosci osoby piastujace;j
funkcje tego organu ztytulu realizacji zadan wiasnych gminy. Powinno mie¢ to wigc odzwierciedlenie
w wysoko$ci wynagrodzenia osoby na tym stanowisku, gdyz sam ustawodawca zatozyt w ustawie
o pracownikach samorzadowych, ze na wysoko$¢ wynagrodzenia powinny mie¢ wptyw takie okolicznosci, jak
rodzaj realizowanych zadan i charakter czynno$ci wykonywanych na danym stanowisku. Ponadto Rada Miejska
podejmujac niniejsza uchwale miata takze na uwadze znaczny wzrost inflacji od czasu ostatniego ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Koronowa w listopadzie 2021 roku, a ktéra w 2022 roku w stosunku do 2021 roku
wyniosta w skali roku 14,4%, natomiast w biezacym roku inflacja w stosunku do 2022 roku wynosi aktualnie
okoto 13%.
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https://sip.lex.pl/

Powyzsze okolicznosci uzasadniaja w ocenie Rady Miejskiej podwyzszenie wynagrodzenia Burmistrza
w dopuszczalnych prawem granicach, co uzasadnia podjecie niniejszej uchwaty.
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