UCHWALA NR XLIV/376/21
RADY MIEJSKIEJ W KORONOWIE

z dnia 25 sierpnia 2021 r.

w sprawie ustalenia statutu Zlobka Samorzadowego w Koronowie

Na podst. art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2021 r.
poz. 1372) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
7 2021 r. poz. 75 ze zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Ustala sie statut Ztobka Samorzadowego w Koronowie w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXXVIII/307/16 Rady Miejskiej w Koronowie z dnia 28 Grudnia 2016 r. w sprawie
ustalenia statutu Ztobka Samorzadowego w Koronowie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ burmistrzowi Koronowa.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku  Urzgdowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Koronowie

Katarzyna Brygida Szulta -
Romaniuk
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XLIV/376/21
Rady Miejskiej w Koronowie

z dnia 25 sierpnia 2021 r.

Statut Zlobka Samorzadowego w Koronowie

§ 1. Ztobek Samorzadowy w Koronowie, zwany dalej "Zlobkiem", jest jednostka budzetowa, wykonujaca
zadania wlasne Gminy Koronowo w zakresie prowadzenia zlobkéw, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
4 Tutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 2. Ztobek prowadzi dziatalno$é w miejscowosci Koronowo.

§ 3. 1. Ztobek sprawuje opicke nad dzieémi zdrowymii niepetnosprawnymi od 1 roku zycia do ukonczenia
roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

2. do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie  zaje¢ opiekunczo - wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych  rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do jego wieku;

4) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow przebywania dzieci w Ztobkach

5) wspomaganie istymulowanie  indywidualnego rozwoju dziecka zdrowego i niepelnosprawnego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

6) zapewnienie dziecku opieki pielegniarskiej, pedagogicznej, psychologicznej i logopedycznej, a w przypadku
dziecka niepelnosprawnego - opieki terapeutycznej;

7) zapewnienie zdrowego iracjonalnego zywienia dzieci zuwzglednieniem indywidualnych zalecen
lekarskich.

3. Ztobek poprzez swoich opickunéw i specjalistow wspotpracuje zrodzicami dzieci uczgszczajacych do
zlobka, w szczegdlnosci poprzez konsultacje, warsztaty iporady dla rodzicéw w zakresie rozwigzywania
problemoéw i metod pracy z dzieckiem.

§4.1. Do ztobka  przyjmowane sa dzieci, ktore wraz z rodzicami/opiekunami prawnymi lub
rodzicem/opiekunem prawnym zamieszkujg na terenie Gminy Koronowo. Korzystanie z opieki w tych ztobkach
przez dzieci zamieszkalte poza obszarem ich dziatania mozliwe jest wylgcznie w sytuacji, w ktdrej wystepujg wolne
miejsca. 0 miejscu zamieszkiwania rodzice/opiekunowie prawni sktadajg stosowne o§wiadczenia.

2. Podstawg przyjecia dziecka do Ztobka jest wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka, zwany dalej ,,wnioskiem”
zlozony przez rodzicow/opiekunow prawnych z chwilg, kiedy dziecko posiada nadany numer PESEL lub
w przypadku braku numeru PESEL -inny dokument potwierdzajacy narodzenie dziecka i numer PESEL rodzicow.

§ 5. Kryteria rekrutacji do ztobka
1) Rekrutacja do ztobka trwa caty rok- do wyczerpania wolnych miejsc w Ztobku.

2) Rodzice sktadaja wniosek o przyjecie dziecka do Zlobka w siedzibie placowki przed  planowanym
zapisaniem dziecka, nie wczes$niej niz przed ukonczeniem przez dziecko 6-tego miesigca zycia inadaniu
dziecku numeru PESEL

3) Do Ztobka przyjmowane sg dzieci ktore ukonczyly rok zycia;
4) Dzieci przyjmowane sg do Ztobka z 1 dniem kazdego miesigca.

5) Ustala si¢ kryteria przyjmowania przyjecia dziecka do Zlobka zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do statutu oraz
okresla si¢ liczbe punktéw za spetnianie kazdego z nich.
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6) Zamieszkiwanie na terenie gminy Koronowo:
a) oboje rodzice/opiekunowie prawni zamieszkujg na terenie gminy Koronowo- 30 punktow,
b) jedno z rodzicéw/opiekundéw prawnych zamieszkuje na terenie gminy Koronowo-15 punktow,

¢) rodzic/opiekun prawny samotnie wychowuje dziecko izamieszkuje na terenie gminy  koronowo-
30 punktow.

d) Oboje rodzice/opickunowie prawni sg zatrudnieni lub uczg si¢ w trybie dziennym, lub §wiadcza ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej lub prowadza pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza lub prowadza
gospodarstwo rolne i nie pozostaja w okresie urlopéw macierzynskich, wychowawczych czy bezptatnych -
30 punktdw,

e) Jeden z rodzicow/opiekunéow prawnych jest zatrudniony lub uczy si¢ w trybie dziennym, lub $§wiadczy
ustugi na podstawie umowy  cywilnoprawnej lub prowadzi pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza lub
prowadzi gospodarstwo rolne —20 punktow,

f) Rodzic/opiekun prawny samotnie wychowujacy dziecko jest zatrudniony lub uczy si¢ w trybie dziennym,
lub $wiadczy ustugi na podstawie umowy  cywilnoprawnej lub prowadzi pozarolnicza dziatalno$c¢
gospodarcza lub  prowadzi  gospodarstwo rolne lub posiada orzeczenie o znacznym stopniu lub
umiarkowanym niepetnosprawnosci albo catkowitej niezdolno$ci do pracy oraz niezdolnosci do
samodzielnej egzystencji. - 30 punktow,

g) Dziecko pochodzace z rodziny wielodzietnej — 30 punktow,
h) Dziecko niepetnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci — 30 punktow,

1) Dziecko, ktorego dotyczy wniosek poddane zostalo obowigzkowym szczepieniom ochronnym Iub ze
wzgledow zdrowotnych  stwierdzonych  przez lekarza nie moze zostaé zaszczepione, zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych (Dz. U. z2018 r. poz. 753) — 15 punktow

7) W sytuacji, kiedy w ztobku sa wolne miejsca i spelnione sg kryteria z ust. 5 umowa zawierana jest na czas
okreslony. Przedtuzenie umowy jest mozliwe do dnia 31 sierpnia roku kalendarzowego, w ktorym dziecko
koniczy 3 lata, jezeli rodzice/opiekunowie prawni oraz dziecko spetnig kryteria ust. 5 lub na kolejny czas
okreslony, jezeli Ztobek dysponuje wolnymi miejscami.

8) W przypadku nieobecnos$ci dziecka w ztobku dyrektor zlobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas
jego nieobecno$ci inne dziecko, na podstawie umowy zjego rodzicami. Dziecko w miejsce nieobecnego
przyjmowane jest na czas okreslony (czas nieobecnosci) na podstawie umowy z rodzicami zgodnie z kryteriami
rekrutacji.

9) Informacje o spetnianiu kryteriow okreslonych w § 5 ust. 1 pkt. 5) rodzice/opiekunowie prawni przekazuja
wypetniajgc wniosek. Dokumenty stanowigce potwierdzenie informacji wskazanych we wniosku okresla
zatacznik niniejszego statutu.".

§ 6. 1. W celu rozpatrywania wnioskow Dyrektor ztobka zwoluje komisje skladajaca si¢ z minimum trzech
0s0b.

2. Komisja rekrutacyjna rozpatruje wnioski w miar¢ zwalniania si¢ miejsc w ztobku, ustalajagc dla kazdego
wniosku sumaryczng liczbg punktow za spetnianie kryteriow okreslonych w § 5 ust. 5 i ustala kolejnos¢ przyjec
dzieci do zlobka.

3. Posiedzenia komisji sg zwotywane przez dyrektora ztobka w miarg potrzeb- jednak nie pdzniej niz do 25-
tego dnia miesigca,

4. W przypadku, gdy taka sama liczbe punktéw ustalono dla wiecej niz jednej osoby ubiegajacej sie
o miejsce- decyduje kolejnos¢ zlozenia wniosku oraz ilo§¢ wolnych miejsc w danej grupie wiekowe;.

5.0 przyjeciu lub odmowie przyjecia dzieci do ztobka Ztobek informuje rodzicéw w terminie nie dluzszym
niz 5 dni od zakonczenia prac komisji rekrutacyjne;.

6. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka zakwalifikowanego jako przyjete do zlobka skladaja u dyrektora
ztobka pisemng deklaracje potwierdzajaca che¢ uczeszczania dziecka do ztobka w terminie wskazanym przez
dyrektora.
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7. Jesli rodzice/opiekunowie prawni odmowia przyjgcia zaproponowanego miejsca w ztobku, wniosek jest
usuwany z listy oczekujacych. Nie stanowi to przeszkody do ztozenia kolejnego wniosku w innym czasie.

§ 7. Podstawg udzielenia ustug opiekunczych §wiadczonych na rzecz dziecka jest umowa zawarta pomigdzy
Zlobkiem (dzialajgcym jako gminna jednostka organizacyjna  nie posiadajgca osobowosci prawnej),
arodzicami dziecka, jego opiekunami prawnymi oraz innymi osobami, ktorym sad powierzyl sprawowanie
opieki na dzieckiem. Umowa odpowiada¢é musi postanowieniom statutu.

§ 8. Podstawa odmowy udzielania ustug opiekunczych lub odmowy ich kontynuowania jest brak mozliwosci
ich $wiadczenia, w szczegolnosci w sytuacji:

1) ograniczonej liczby miejsc w ztobku;

2) zagrozenia epidemiologicznego;

3) uchylania si¢ od ponoszenia naleznych optat przez osoby zobowigzane;

4) koniecznos$ci przeprowadzenia prac remontowych;

5) niemozno$¢ zapewnienia przez zlobek szczegdlnej opieki dziecku niepetnosprawnemu;
§ 9. 1. Pobyt dziecka w zlobku wiaze si¢ z odptatnoscia obejmujaca:

1) optate miesieczng za korzystanie ze Ztobka;

2) dzienng oplate za wyzywienie (stawke zywieniowa);

3) optate dodatkowa za kazda godzine pobytu dziecka wydtuzong ponad wymiar 10 godzin dziennie.
2. Za czas nieobecnos$ci dziecka w zlobku rodzicom/opiekunom:

1) nie przystuguje zwrot wniesionej opiaty miesigcznej za korzystanie ze zlobka;

2) dzienna oplata za wyzywienie (stawka zywieniowa), podlega zwrotowi w nastepnym miesigcu w wysokosci
dziennej stawki zywieniowej za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w placowce na warunkach okre§lonych
W umowie.

§ 10. 1. Dziatalnoscig Ztobka kieruje dyrektor.

2. Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz dzialajac jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Burmistrza Koronowa.

3. Dyrektor wykonuje za pracodawce czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich
0s0b zatrudnionych.

§ 11. Szczegdtowy zakres dziatania izadan wykonywanych przez ztobek ustala Dyrektor w regulaminie
organizacyjnym jednostki.

§ 12. Ztobek prowadzi dzialalno$¢ w oparciu o majatek, w ktory zostal wyposazony przez Gmine Koranowo.

§ 13. Podstawa gospodarki finansowej ztobka jest roczny plan dochodoéw i wydatkow (plan finansowy).
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) Zalacznik nr 1
do statutu Zlobka Samorzadowego
W Koronowie

Kryteria-wymagane dokumenty

Lp. Opis kryterium Liczba punktow Wymagane
dokumenty
1. | Zamieszkiwanie na terenie gminy
Koronowo
1a. | oboje rodzice/opiekunowie prawni 30 punktow Zaswiadczenie
zamieszkuja na terenie gminy potwierdzajace
Koronowo meldunek staly lub
CZasowWy
rodzicow/opiekunow
oraz dziecka lub inny
dokument
potwierdzajacy
zamieszkanie np.
umowe najmu
1b. | jedno z rodzicow/opiekunow 15 punktow Zaswiadczenie
prawnych zamieszkuje na terenie potwierdzajace
gminy Koronowo meldunek staly lub
CZasowWy
rodzica/opiekuna

oraz dziecka lub inny
dokument
potwierdzajacy
zamieszkanie np.
umowe najmu

1cC.

rodzic/opiekun prawny samotnie
wychowuje dziecko i zamieszkuje na
terenie gminy Koronowo

30 punktéw

Dokument
potwierdzajacy fakt,
ze rodzic/opiekun
samotnie wychowuje
dziecko

( orzeczenie lub
wyrok sadu, akt
zgonu jednego z
rodzicow lub
o$wiadczenie o
samotnym
wychowywaniu
dziecka).
Zaswiadczenie
potwierdzajace
meldunek staly lub
CZasoOwy
rodzica/opiekuna
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oraz dziecka lub inny
dokument
potwierdzajacy
zamieszkanie np.
umowe najmu

Oboje rodzice/opiekunowie prawni
sq zatrudnieni lub uczg sie w trybie
dziennym, lub $§wiadcza ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej
lub prowadza pozarolnicza
dzialalno$¢ gospodarcza lub
prowadza gospodarstwo rolne.

30 punkto
w

Wystawione nie
wczesniej niz 3
miesigce przed data
przedlozenia:
1.Za$wiadczenie z
zakladu pracy o
zatrudnieniu;

2. Aktualny wydruk z
Centralnej Ewidencji
i Informacji o
Dzialalnosci
Gospodarczej

3. Zaswiadczenie ze
szkoly/uczelni o
stacjonarnym
systemie studiéw

4. O$wiadczenie o
prowadzeniu
gospodarstwa
rolnego.

Jeden z rodzicéw/opiekunow
prawnych jest zatrudniony lub uczy
sie w trybie dziennym, lub §wiadczy
ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej lub prowadzi
pozarolnicza dzialalno$¢
gospodarcza lub prowadzi
gospodarstwo rolne

20 punktow

Wystawione nie
wczesniej niz 3
miesigce przed data
przedlozenia:
1.ZaSwiadczenie z
zakladu pracy o
zatrudnieniu;

2. Aktualny wydruk z
Centralnej Ewidencji
i Informacji o
Dzialalnosci
Gospodarczej

3. Zaswiadczenie ze
szkoly/uczelni o
stacjonarnym
systemie studiéw

4. O$wiadczenie o
prowadzeniu
gospodarstwa
rolnego

Rodzic/opiekun prawny samotnie
wychowujacy dziecko jest
zatrudniony lub uczy sie w trybie

30 punktow

Wystawione nie
wczesniej niz 3
miesigce przed data
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dziennym, lub $§wiadczy ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej
lub prowadzi pozarolnicza
dzialalno$¢ gospodarcza lub
prowadzi gospodarstwo rolne lub
posiada orzeczenie o znacznym
stopniu lub umiarkowanym
niepelnosprawnosci albo catkowitej
niezdolno$ci do pracy oraz
niezdolnos$ci do samodzielne;j
egzystencji.

przedlozenia:
1.Za$wiadczenie z
zakladu pracy o
zatrudnieniu;

2. Aktualny wydruk z
Centralnej Ewidencji
i Informacji o
Dzialalnosci
Gospodarczej

3. Zaswiadczenie z
uczelni o
stacjonarnym
systemie studiéw

4. O$wiadczenie o
prowadzeniu
gospodarstwa
rolnego.

5. Orzeczenie o
znacznym lub
umiarkowanym
stopniu
niepelnosprawnosci
albo calkowitej
niezdolno$ci do

pracy lub
niezdolnosci do
samodzielnej
egzystencji.
Dziecko pochodzace z rodziny 30 punktow Os$wiadczenie o
wielodzietnej wielodzietno$ci
Dziecko niepelnosprawne, 30 punktow Orzeczenie o
posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci

niepelnosprawnosci

Poddanie dziecka obowigzkowym
szczepieniom ochronnym

15 punktow

Zaswiadczenie od
lekarza lub karta
szczepien
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Uzasadnienie

W zwiazku ze zmianami w ustawie z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
22021 r. poz. 75) zachodzi konieczno$¢ zaktualizowania statutu Ztobka Samorzadowego w Koronowie.
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