Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXIX/435/09
Rady Miejskiej w Koronowie
z dnia 30 wrzesnia 2009 .

Regulamin przyznawania nagréd Burmistrza Koronowa
ze specjalnego funduszu nagréd

§1.

1. W budzecie organu prowadzgcego tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla
nauczycieli i dyrektorébw za ich osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze i
opiekuricze w wysokosci 1% planowanego rocznego osobowego funduszu
wynagrodzen z przeznaczeniem na wypfaty nagrod:

1) 30 % tego funduszu na nagrody Burmistrza,
2) 70 % tego funduszu na nagrody dyrektoréw szkot.

2. Fundusz nagréd w wysokosci okreslonej w ust. 1 pozostaje w dyspozycji organéw
przyznajacych nagrody.

3. Decyzje w sprawie przyznania nagrody dyrektora podejmuje dyrektor szkoty.

4. Decyzje w sprawie przyznania nagrody burmistrza podejmuje Burmistrz.

§ 2.
1. Nagrody ze specjalinego funduszu nagréd majg charakter uznaniowy.
1) Nagroda dyrektora moze byé przyznana nauczycielowi, ktéry przepracowat w

szkole co najmniej rok oraz spetnia przynajmniej 3 kryteria okre$lone w ust. 2,

2) Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana nauczycielowi , ktdry przepracowat

w szkole co najmniej rok oraz spetnia przynajmniej 5 kryteriéw okreslonych w

ust.2.

2. Kryteria przyznawania nagrody ze specjalnego funduszu nagréd:
1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawcze;j:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i
egzaminach ucznidw przeprowadzonych przez okregowe komisje
egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich
metod nauczania i wychowania, opracowywania autorskich programow i
publikacii,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw
do wudzialu w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach,
przegladach i festiwalach,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami zdolnymi lub z
uczniami majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i prowadzi uroczystosci szkolne i $rodowiskowe,

f) prowadzi znaczacg dziatalno§¢ wychowawczg w klasie lub szkole, w
szczegolnosci przez organizowanie wycieczek, udziat uczniéw w spektaklach
teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

2) w zakresie pracy opiekunczej:



a)zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej
sytuacji materialnej lub Zzyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich Iub
patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$é majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow
patologii spotecznej wsréd dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i

alkoholizmu,
c) organizuje wspotprace szkoty z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
policja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie

zapobiegania i usuwania przejawdéw patologii spofecznej i niedostosowania
spotecznego dzieci i miodziezy,
d)organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoly, rozwija formy wspoétdziatania
szkoty z rodzicami,
e)osiggniecia w realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.
3. Nagrode Burmistrza przyznaje sie dyrektorowi za:
1) uzyskane osobicie przez dyrekiora lub przez nauczycieli w kierowanej przez
niego szkole osiggniecia wymienione w ust. 2 pkt 11 2,
2) wzorowg organizacje szkoty,
3) wiasciwe i racjonalne gospodarowanie srodkami przydzielonymi szkole,
4) tworzenie i wzbogacanie bazy szkolnej,
5) udzielanie pomocy w adaptacji zawodowe] nauczycieli podejmujacych prace w
zawodzie nauczyciela,
6) osiagniecia w realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

§3
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza mogg wystepowac:
1) Rada Miejska,
2) Wydziat Oswiaty Urzedu Miejskiego,
3) dyrektorzy szkot,
4) rady pedagogiczne,
5) rady rodzicéw,
6) rady szkot,
7) zaktadowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli zatrudnionych w
szkotach prowadzonych przez gmine Koronowo.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moga wystepowaé:
1) dyrektor szkoty,
2) zaktadowe organizacje zwigzkowe zrzeszajgce nauczycieli w szkole.
3. Whniosek o nagrode Burmistrza opiniuja:
1) dla nauczycieli — rady pedagogiczne
4. dla dyrektorow —kierownik Wydziatu Oswiaty
5. Wnioski o przyznanie nagrody powinny zawiera¢ nastepujace dane kandydata do
nagrody:
1) imie i nazwisko,
2) date urodzenia,
3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu zawodowego,
4) staz pracy pedagogicznej,
5) nazwe szkoty,
6) zajmowane stanowisko,
7) otrzymane dotychczas nagrody,



8) ocene pracy pedagogicznej,

9) uzasadnienie, w ktérym nalezy zamiesci¢ informacje o dorobku zawodowym i
osiggnieciach w ostatnich latach po otrzymaniu nagrody.

. Burmistrz moze przyzna¢ nagrode z wiasnej inicjatywy.

§4

. Nagrody sg przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej, w uzasadnionych
przypadkach mozna przyzna¢ nagrode w innym czasie.

. Minimalna wysoko$¢é nagrody Burmistrza stanowi aktualng na dzien przyznania
nagrody, stawke nauczyciela mianowanego.

. Nagroda dyrektora szkoty nie moze przekroczy¢ stawki nauczyciela stazysty.

. Nauczyciel, kiéremu zostata przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktérego odpis
umieszcza sie w jego teczce akt osobowych.

. Whioski o przyznanie nagrody Burmistrza, wedtug zataczonego wzoru — zatgcznik
nr 1, nalezy sktada¢ w Wydziale Oswiaty Urzedu Miejskiego w Koronowie w
terminie do dnia 15 wrze$nia kazdego roku.

. Whnioski o przyznanie nagrody dyrektora szkoty , wedlug zatgczonego wzoru -
zatacznik nr 2, nalezy sktada¢ w szkole, w ktérej zatrudniony jest kandydat w
terminie do 30 wrzesnia kazdego roku.




